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) USAK BELEDIYESI HIZMET BINALARI
OZEL GUVENLIK HiZMET ALIMI TEKNiK SARTNAMESi

MADDE 1 - iSIN KONUSU

Genglik Merkezi, Havaalani Igme Suyu Deposu, Bélme Ieme Suyu Deposu, Santiye Icme Suyu
Deposu Diiskiinler Evi ve Atapark Su Deposunda galisma ve hizmet yiiriitme ortamlarinin rahat
ve gliven i¢inde bulunmasi, huzur ve siikinun saglanmasi, hizmet binalar1 ve gevresinin
korunup kollanmast i¢in 5188 Sayili Ozel Giivenlik Hizmetlerine Dair Kanun ve Uygulama
Ydnetmelifine gére Koruma ve Giivenlik Hizmetlerinin yiiriitiilmesidir. Belediyemize bagl
birimlerde 21 (Yirmi bir) Adet Silahsiz Giivenlik Gorevlisi ile 15 (On Bes) giin hizmet
yapilacaktir.

MADDE 2- KORUMA VE GUVENLIK HiZMETI:
Koruma ve Giivenlik hizmetleri agagida belirtilen sekilde yiiriitiilecektir.

2-1- Calisanlarin giinliik ¢alismalarini siirdiirmeleri, ziyaretgilerin giris ve cikiglarmi kayit
altina almak, kimlik kontroliinii yapmak, konulan kurallara uymalarini temin etmek ve
uygulamaktir,

2-2- Gorev alani igerisinde islenecek olan suglart yonetime ve genel kolluk kuvvetlerine
iletmek, genel kolluk kuvvetlerinin olay yerine intikaline kadar varsa saniklari tespit etmek,
gozetim altinda bulundurmak ve sug delillerini korumak igin gerekli tedbirleri almak.

2-3-Usak Belediyesinin yetkili birimince verilen talimatlar cercevesinde giivenlik birimine
gorev olarak verilen hususlari takip etmek, gerekli denetim ve kontrolleri yapmak, bu konuda
tiim raporlar1 ilgili amir ve birimlere aktarmaktir.

2-4-Girilmesi kayda baglt yerlere, yetkili olmayanlarin girmesini engellemek. Digerlerini
kayda almak, bu amagla kurulmus teknik donanim varsa kullanilmasini temin etmek.
2-5-Caligma saatleri igerisinde giris kontrollerini Usak Belediyesi prensiplerine uygun olarak
gergeklestirmek ve bu hususta hazirlanacak talimat cercevesinde yiirtitmek.

2-6-Calisma saatleri diginda gelen caliganlarim verilmis izinler cercevesinde (veya yOnetimin
uygun gordiigii sekilde) kontrollii olarak ilgili béliimlere almmalarimi temin etmek.
2-7-Caliganlar, ziyaretgiler ve miistecir caliganlar1 tarafindan mevcut demirbaslara, arag
gereglere, binalara, tesislere v.s. diger tiim alanlara zarar verilmesini engellemek.

2-8-Caligma noktalarindaki nobetci talimatlarina uymak ve buna gore hareket etmek.
2-9-Cesitli gdrevleri yapan (temizlik, toptanci, ingaat malzemesi, kargo, nakliyeci, mal
teslimini yapan firmalar v.b.) tiim yiiklenicilerin Usak Belediyesine ait hicbir seye zarar
vermemelerini, huzur, disiplin ve asayigi bozmamalarini saglamak, ¢alisanlara yonelik disipline
uymalarini saglamak, aksine hareket edenleri tespit etmek ve uyarmak, bu hususlarda yonetime
bilgi aktarmak.

2-10-Binalarda igeriden veya disaridan kaynaklanabilecek her tiirlii hirsizliga kars: dikkatli ve
duyarli olmak, bu sebeple yénetim tarafindan verilecek talimatlar dogrultusunda {ist aramalarin
dedektorle yapmak, siipheli durumlar yénetime ve gerektiginde genel kolluk kuvvetlerine
bildirmek.

2-11- Binalarda igeriden ve digaridan kaynaklanabilecek her tiirlii sabotaja kars: dikkatli ve
duyarli olmak, bu sebeple gerekli denctimleri yapmak, ¢nlemleri almak, siipheli durumlari
yonetime ve gerektiginde genel kolluk kuvvetlerine bildirmek.

2-12-Bulunan kayip esyalarin ilgililere teslimini gergeklestirmek, ilgisi bulunmayan kayip

esyalar1 yonetime teslim etmek.
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2-13-Glivenlik hizmeti saglanacak birimler icersinde i¢inde ve cevresinde diizenli devriye
(talimatlarla) hizmeti yaparak, maddi ve manevi kayiplara yol agabilecek hadiseleri yetkililere
iletmek.

2-14-Vukuu bulacak olaganiistii hallerde (Yangm, Su Baskini, Firtina, Deprem, v.b.), ilk
miidahalede bulunmak, yetkililerce 6ngoriilmiis malzemeleri (ayrica tespiti gereklidir.) kendi
can emniyetini de dikkate alarak kurtarmak i¢in kilavuzluk hizmetlerini yapmak.
2-15-Guivenlik hizmeti saglanacak birimlerin tiim girislerinde, yetkililerce verilen talimatlar
dogrultusunda denetimlerde bulunmak ve bu konularda ilgili birimlere bil gi aktarmak.
2-16-Usak Belediyesinde gorevli personel ve miiteahhit firma calisanlarimin yonetimin
belirledigi nizama uygun hareket edip etmediklerini devriyelerle tespit etmek.

2-17- Guivenlik hizmeti saglanacak birimler icinde asayis, nizam ve intizami bozanlarin nizama
uymalarini temin etmek, yabanci sahislar1 gerekirse Giivenlik hizmeti saglanacak birimlerin
smnirlart digina gikarmak veya ilgili kolluk kuvvetlerine olay intikal ettirinceye kadar gozetim
altinda bulundurmak.

2-18- Giivenlik hizmeti saglanacak birimler igerisinde park igin araclara ayrilan yerler diginda
park etmeye ¢alisan araglara engel olmak, trafik blokajini 6nlemek, yasalarin elverdigi olgiide
trafik diizenini saglamak. '

2-19- Giivenlik hizmeti saglanacak birimlerin smir ( tel orgiiler) kontroliinii yapmak ve
glivenligini saglamak.

2-20- Yukarida belirtilen konularda ilk miidahalede bulunmak, ilgili mercilere bilgi aktarmak,
detayl bilgileri igeren tutanaklari diizenlemek, insan ve ¢evre emniyetini almak.

2-21- Idarenin giinlik caligma saati bittikten sonra pencere ile kapilarin kapatilip
kapatilmadif, elektrik, su musluklarinin kapatilip kapatilmadigi, ¢op sepetlerinde yanict madde
bulunup bulunmadig: kontrol edilecektir.

2-22- Ozel Giivenlik Gorevlileri calisan personelin ve diger kimselerin Idare’ nin izni olmadan
ilan panosu haricinde kap1 ve duvarlara fotograf, yayin, bildiri, duvar afisi vs. asilmasina engel
olacaktir.

2-23- Ruhsath dahi olsa silahli olarak Kuruma girise miisaade etmemek, silahlar
yazil1 kayitlarlarla teslim ve emanete almak, muhafaza ve geri iade islemlerini yapmak.

2-24- Kurum caliganlarn rahat, huzur ve emniyetini saglayacak koruma ve giivenlik
tedbirlerini almak. Halkla iliskilerde giiler yiizlii, saygili, lgiilii ve seviyeli davranmak.

2-25- Stiphe arz eden veya posta-kurye servisi ile gonderilen paket, zarf, koli, canta, arag ve
gereci kontrol etmek, (Posta ile gelenlerde ambalaj bandinin durumuna 6zellikle bakmak)

2-26- Talep edildiginde Kurum Sivil Savunma Servislerine yardimci olmak.

2-27-Gorev yerlerinde Idare’ nin temel prensipleri olan “Huzur-Rahatlik-Emniyet Hukuka
Baglilik - Insan Haklan - Dogruluk — Etik Degeder - Gizlilik - Tarafsizlik-Uyumlu Calisma
Ortami - Is Giivenligi” ilkelerini aksatmadan uygulamak.

2-28- Giivenlik Gorevlisi, gorev mahalinde can ve mal giivenligini tehdit edecek herhangi bir
unsur gordiigii taktirde glivenlik tedbirlerini resen alacaktir.

MADDE 3 -YUKLENICi FIRMA TARAFINDAN CALISTIRALACAK ELEMANLAR
ASAGIDA YAZILI BULUNAN KURALLARA UYMAK ZORUNDADIRLAR:

a) Gorevi, kendisine verilen 6zel giysilerini giyerek ifa edecek,

b) Giysisini ve dzel tesisatini temiz ve iitiilii bulunduracak,

¢) Erkek elemanlar giinliik sakal tiragin1 aksatmayacak,

d) Caligtig1 yerin tertip, diizen ve temizligine 6zen gosterecek,

e) Gorevi diginda giivenlik tiniformasini giymeyecek,

f) Gorev siiresince gérev disi islerle ugragmayacak, is takibinde bulunmayacak,

g) Uniformasiyla bagdasmayacak sekilde kolye, madalyon, kiinye, rozet v.b. seyler
takmayacak,




h) 657 Sayili Devlet Memurlar1 Kanununa gore ¢ikarilan Devlet Memurlart Kilik-Kiyafet
Yonetmeliginde belirtilen seklin disinda sag, sakal uzatilmayacak, favori, biyik
birakilmayacak, (Bayanlar ayn1 mevzuatin amir hiikiimlerine tabi olacaktir.)

i) Bina dis1 gorevlerinde sapkasiz dolasmayacak, yemek ve ihtiya¢ molalar1 haricinde,
gorev mahallinde higbir surette sigara i¢ilmeyecek,

j) Gorev yapugr siirece higbir ydnetici, is¢i, idari personel, ziyaretci ve miiteahhit firma
calisanlari gorevi ile ilgili konular disinda konusma ve gorlisme yapmayacak ve idareye
ait higbir bilgiyi tigiincii kisilere agiklamayacaktir.

k) Firma, Usak Belediyesi Baskanlik Makamu ile uyum i¢inde ¢aligsacaktir. Nobet mekani
degisikligi, zaman degisikligi gibi konularda y6netimin isteklerini yerine getirecek,

1) Personel, miiteahhit firma calisanlar1 ve ziyaretcilere karst ikaz ve engellemelerinde
nazik olacak,

m) Yemek saati, tuvalet gibi zorunlu durumlarda nébet yerini ancak baska yerlerden
eleman kaydirarak terk edebilir.

n) Yonetimin istefi ile belirli bir bolgede gerekirse tiim giivenlik elemanlarinin
toplanmasini temin edecektir.

0) Gorev sirasinda fotografl: kimlik takacaktir, Gorevlinin ismi 5 metre mesafeden rahatca
okunacak biiyiikliikte yazilacaktir.

p) Usak Belediyesi yetkili birimlerince, firmanin calistiracag (veya caligtirdign)
kigi/kisileri istedigi takdirde gerekge gostermeden degistirme hakkina sahiptir.

q) Yiklenici, galigtiracag personele idarenin bilgisi dahilinde oryantasyon ve hizmet ici
egitim programi uygulanacaktir.

r) Gorev mahallinde 1sinma ve pigirme amagh tiip gaz, gaz ocag, ispirto ocag@r elektrikli
cihaz v.s. bulundurmayacaktir.

s) Yiiklenici Usak Belediyesi ytnetiminin bilgisi haricinde personeli isten ¢ikarma
uzaklastirma veya gorevden alma yoluna gidemez. Fakat idarenin istedigi personel
derhal degistirilecektir.

t) Givenlik gorevlileri gorevlerini devir ederken ve alirken devir-teslim defterini
imzalayarak gorevini devir teslim edecek olup, bu deftere goreve baslama tarihi, saati,
yazilip varsa 6nemli olaylar not edilecektir.

u) Ozel durumlarda (asayisin bozuldugu durumlarda yangin deprem gibi tabii afetler ve
biiyiik 6grenci ve siyasi olaylarda) Giivenlik hizmeti saglanacak birimler igcinde gorev
yapmakta olan giivenlik personelinin yetersiz goriildiigii durumlarda izinli olan personel
(6zel glivenlik gorevlileri) goreve cagrilabilecektir.

v) Telefonlara cevap verirken “ USAK BELEDIYESI IYIGUNLER EFENDIM.
GUVENLIK PERSONELI ............ ” ibaresini kullanacaktir.

MADDE 4- YUKLENICININ YOKUMLULUKLERI:

a) Yiiklenici, Ozel Giivenlik izin belgesini ibra ettikten sonra, hizmet yerlerinde Teknik
Sartname eklerinde belirtilen sayida eleman calistiracaktir. Hafta sonu ve &zel tatil
glinlerinde (bayram giinleri dahil) de Y@netimin belirledigi sayidaki elemanla istenen
sekilde hizmet verecek, Koruma ve Giivenlik hizmetleri igini aksatmayacaktir. 5188
Sayilh Bazi Kurum ve Kuruluglarin Korunmast ve Giivenliklerinin Saglanmasi
Hakkinda Kanun Kapsamma Alinan Kuruluglar, Kanunun uygulanmasina iliskin
yénetmelikte belirtildigi sekilde yiiklenici firma ¢aligirdig: kisilere kiyafet giydirmekle
yiikiimltdiir. Teghizat iicretleri teklif fiyata dahildir. Firma personeline, asagida cinsi

ve miktar belirtilen kiyafetleri giydirecektir. \ﬂ\
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b) Her bir Ozel Giivenlik Gorevlileri icin,

1- 2 adet pantolon (1 adet yazlik, 1 adet kislk)
2- 4 adet gomlek (2 adet yazlik, 2 adet kislik)
3- 1 adet kravat

4- 1 adet kazak ( yiin)

5- 1 adet mont

6- 1 adet kep ( su gecirmez)
7- 1gift ayakkabr  ( termo taban, deri yiiz ve tabanlikly)
8- 1 cift bot ( termo taban, deri yiiz ve tabanlikl)

9- 1 cift corap

10- 1 adet yagmurluk
11-2 adet eldiven
12- Reflektif Yelek

Yiiklenicinin kullanacag: tiniforma ve {iniformay! tamamlayan unsurlart lgili Bakanlhga
onaylatmig olmasi gereklidir.

c)

d)

g)

h)

Gorevlilerin nobet yerlerine geligleri, vardiya degisikligi, yemek yemeleri icin gerekli
tedbirleri almak firmaya aittir.

Yiiklenici gahstirdigt elemanlarin her tiirlii 6zlik ve sosyal haklarmi karsilamak
ve 6demek zorundadir. Bu konularda Usak Belediyesinin sorumlulugu yoktur. Calisan
elemanlarin dogum, &liim ve raporlu olma gibi nedenlerle eksilmeleri halinde, eksik
eleman firma tarafindan ek iicret talep edilmeden karsilanacaktir.

Giivenlik gorevlilerinin; ise gelis ve gidisleri nakdi olarak yiiklenici tarafindan
kargilanacak ve bordroda gdsterilecektir.

Yiiklenici, Usak Belediyesi tarafindan kendisine teslim edilen demirbas malzemeleri,
thale siiresi sonunda saglam olarak aynen teslim edecektir. Usak Belediyesi veya
yetkilendirdigi diger ilgililerce gesitli zamanlarda firmanin galistirdign kisi sayisi ile
kullandigi malzemenin tespiti amaciyla sayim yapabilir, firma her malzemeyi
koruyacak ve her yeri kontrol edecektir. Firma kendisine veya personeline teslim
edilmis demirbagin kullanimindan, emniyetinden, korunmasindan, kendi personelinin
vermis oldugu zarar ve ziyan ile iigiincii sahislar tarafindan koruma alanida meydana
getirilecek zarar, ziyan ve kayiplardan sorumludur. Ihale siiresi bitiminde zarara
ugramig malzeme o giinkii degeri iizerinden islem gérecektir.

Telsiz ile goriigmelerde Idare tarafindan verilecek olan el telsizleri ve Idarenin Telsiz
Rélesi kullanilacaktir Telsizler bele takilacak ve mesajlar kulaklik ile dinlenecektir.
Yaka mikrofonu ile mesajlar verilecektir.

Giivenlik hizmetlerinin daha modern bir sekilde yiiriitiilmesi amaciyla kullanilan
ekipman ve yontemler (gesitli dedektérler, kameralar, parmak izi kimlik aletleri, alarm
sistemi kurulmas1 ve kurulan alarm sisteminin firmanmn varsa Usak Belediyesi alarm
algilama merkezine baglanmasi v.b.) Firma tarafindan 6nerildigi ve Usak Belediyesince
uygun gorildiigii takdirde kullanilabilir.

Ozel Giivenlik Gérevlilerinin 5188 Sayili Kanun kapsamimda temel egitimlerine ek
olarak almasi gereken egitimler olmasi halinde, bu egitimler Koruma ve Giivenlik
gorevi higbir sekilde aksatilmadan ve personel sayis1 azaltilmadan yiiklenici tarafindan
yerine getirilecektir. Bu egitimle ilgili higbir sekilde ticret talep edilmeyecektir.
Yiiklenici, kendi personelinin Idareye ve Idare dis1 kisi ve Kuruluslara vermis oldugu
her tiirlii zarar, ziyan ile liglincii sahislara verecekleri zarar, ziyan ve kayiplara kars
Ozel Giivenlik Mali Sorumluluk Sigortas1 yaptirmak zorundadir. Bu sigorta policeleri
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i)
)

k)

D

m)

0)

p)

26.06.2004 tarih ve 25504 sayili Resmi Gazetede yayimlanan 10.06.2004 tarih ve 5188
Sayili “Ozel Giivenlik Hizmetlerine Dair Kanun” gergevesinde yapilmasi gereken
teminatlarm altinda olamayacaktir. Yiiklenici Usak Belediyesi birimlerinde calisacak
ozel giivenlik gorevlilerinin igin yapilmas: sirasinda 3. sahislara verebilecekleri maddi
manevi ve bedeni zararlari kargilamak i¢in hazine miistesarlig: tarafindan tespit edilecek
esas ve usullere gore 3. sahis mali sorumluluk sigortas: yaptirmak ve birer suretini
personel géreve basladig: tarihten itibaren 15 (Onbes) giin icinde Usak Belediyesine
vermek zorunda olup, belirlenen limitlerin iizerinde olusacak maddi ve bedeni zararlarin
kargilanmas: da yiikleniciye aittir.

Ozel Giivenlik Gérevlilerinin kontrol ve takibi yiiklenici firma tarafindan yapilacaktir.
Gorev mahallinde, giivenlik gérevlileri ile diger sahislar arasinda meydana gelebilecek
Oldiirme, yaralama, darp, taciz, kavga, hakaret v.s. olaylarin hukuki sorumlulugu
yiikleniciye aittir.

5188 Sayili  Yasada tarif edilen “Koruma Planinin Yapilmas1  Firma
Yiktimliligiindedir”. Yapilacak olan Koruma Plani Giivenlik hizmeti saglanacak
birimler i¢in uygulanabilir ve fonksiyonel olacak ve yonetimin yardimi ve onayi
aliacaktir, '

Yukarida sayilan tiim hizmet ve islemlerin iicreti sdzlesme iicreti icerisinde olup ek bir
ticret talep edilmeyecektir.

5188 sayili kanunun 15. maddesine istinaden, kanunda yazili gérevleri yerine getirirken
yaralanan sakatlanan 6zel giivenlik gorevlilerine veya 6len ozel giivenlik gorevlilerinin
kanuni miras¢ilarma is sozlesmesi, toplu is sozlesmesi veya 2330 sayili nakdi tazminat
ve aylik baglanmasi hakkinda kanun hiikiimlerinde belirtilen tazminat miktarlarmdan
hangisi yiiksek ise o miktar yiiklenici firma tarafindan édenir.

Yiiklenici 6331 sayili Is Saglig1 ve Giivenligi Kanunu, Is Kanunu, Sosyal Sigortalar ve
Genel Saglik Sigortalar Kanunu ve ilgili mevzuati ile diger ilgili mevzuat hiikiimlerine
gore gereken her tiirlii ig ve islemleri yapmak, her tiirlii giivenlik tedbirlerini almak
zorundadir. Yasal mevzuata uymamasindan kaynaklanabilecek her tiirlii cezai ve hukuki
sorumluluk yiikleniciye aittir

Idare, ihale konusu is kapsaminda istihdam edilen iscilerin hak ettikleri yillik iicretli
izinlerini 4857 sayili Is Kanununa uygun bir sekilde kullanip kullanmadiklarini kontrol
etmekle yiikiimliidiir. Bunun igin yiiklenici tarafindan en fazla ii¢ ayda bir izin kayit
belgesinin bir drnedi idareye verilecektir. Idare, yapilan inceleme neticesinde, yillik
ticretli izni kullandirilmayan veya eksik kullandirilan bir is¢inin tespiti halinde, bu iznin
4857 sayili Kanuna uygun bir sekilde ilgili y1l icerisinde kullandiracaktir.

Yiiklenici, bu hizmetlerin gériilmesi icin gerekli olan asagida cinsi ve miktar: yazili
olan arag ve teghizati temin etmek zorundadir. Bunun i¢in Kurumdan higbir ticret talep
etmeyecektir.

Toplam (adet)

Kelepge 21
Kelepce Kilifi 21
El Feneri (kaliteli) 6
El Feneri Kilifi 6
Pil Sarj Cihaz1 6
El Tipi Metal Detektor 6
Plastik Jop 21
Plastik Jop Kilifi 21

Diidiik

21

Diidiik Kordonu 21




0) Yiiklenici gérev yerinin 6zelligine gore Usak Belediyesi yetkili birimler ininde onayini
alarak, her bir birim i¢in ndbet yeri gorev talimat: hazirlayarak, gortilebilecek bir yere asacakiir.

MADDE 5-CALISTIRILACAK ELEMANLARDA ARANAN SARTLAR:
C- GUVENLIK GOREVLISi

5188 Sayih Ozel Giivenlik Hizmetlerine Dair Kanunun 10. maddesinde yazili
sartlara ek olarak;
1-Erkek personel igin askerligini yapmis olmak,
2-5188 Sayili Kanun ve Uygulama Yonetmeligine gore Ozel Giivenlik Temel Egitimini bagan
ile tamamlamig ve sertifika almis olmak.
3-Sabika kaydinin bulunmamasi ve sabika kayitlarmin olmadifina dair belgenin idareye
verilmesi gerekli olup, Firma, yeni eleman alimini takiben en geg 24 saat icinde idareye sabika
kayit belgesini vermek zorundadir.
4-Tam tegekkiillii bir Hastaneden saglik raporu (Psikiyatri dahil) gerekmektedir.
5-Ozel Giivenlik Gérevlileri, Ozel Giivenlik Hizmetlerine Dair Kanunun Uygulanmasina
[liskin Yénetmeligin 18. maddesinde yazili saglik sartlarini tagimalidir.
6-Ozel Giivenlik Gorevlilerinde aranan sartlardan herhangi birisinin kaybedilmesi halinde
¢alisma izni iptal edilir.
7-Caligan her ozel giivenlik personelinin gerek firmada ve gerekse yonetimde asagidaki
belgeleri igeren birer 6zliik dosyast olacaktir.

- Niifus Ciizdani Sureti,

- llgili Valilikge diizenlenen 6zel glivenlik gorevlisi kimlik kartmin 6nlii arkal:
fotokopisi,

- Cumhuriyet Saveiligindan alinmis iyi hal kagid

- Ikametgih Belgesi,

- Saglik Raporu,

- Diploma,

- Egitim Sertifikasi, varsa referanslar,

Kayit Tutmak ve Rapor Vermek

Ozel Giivenlik Hizmeti verilmesi sirasmda yapilan isler alman Onlemler karsilasilan
durumlar ve bunlarla ilgili olarak tutulan raporlar ve diizenlenen belgeler her vardiya icin
kaydedilip caligilan giiniin ertesinde YUKLENICI tarafindan Idareye sunulacaktir. Ayrica
normal mesai haricinde meydana gelebilecek acil durumlar taraflarca saptanacak iletisim
sistemi ile derhal Idare Giivenlik Yetkilisine, polise ve Jandarmaya ve itfaiye’ye bildirecektir.

Hizmet personeli YUKLENICI’ YE kars1 birinci derecede sorumlu olacaktur.




MADDE 6- DiGER HUSUSLAR:

7-1-  Ozel Giivenlik Gérevlisinin, gorev yapacagi yerler ve bu yerdeki sayilari, Usak
Belediyesi diledigi sekilde degistirmekte serbesttir ve caligan personel yonetimin nobet
yerlerindeki talimatlar gergevesinde galistirilacaktir.

7-2- Giivenlik hizmetlerinde caligtirilacak personelin bay-bayan sayisini Usak Belediyesi
yetkili birimlerince ihtiyaca gére yeniden belirleyebilir.

7-3- Yiiklenici, galigtiracag1 personelin listesini idareye bildirecek, idarenin onaymdan sonra
isbas1 yaptiracaktir.

7-4-1- Ozel Giivenlik Gérevlilerinin caligsma diizeni; Havaalami i¢gme Suyu Deposu, Bélme
I¢cme Suyu Deposu, Santiye icme Suyu Deposu, Diiskiinler Evi ve Atapark Su Deposunda
Belediyemiz Giivenlik hizmeti saglanacak birimler 7 giin ve 24 saat siireyle li¢ vardiya seklinde
olacaktir.

a) 08:00 — 16:00 aras1

b) 16:00 — 24:00 aras1

¢) 24:00 — 08:00 aras1

7-4-2-Aybey Mah. Genclik Merkezi, Belediyemiz Giivenlik hizmeti saglanacak birimler
08:00 — 16:00 aras1 olacaktir.

7-5- Yiiklenici Giivenlik hizmeti saglanacak birimler i¢in Usak Belediyesi Yetkili Birimlerine
karg1 sorumludur. Devam ¢izelgesi dahil gerekli irtibat1 ve bilgi aligverisini bu Makamlardan
saglayacaktir.

7-6- Yiiklenici ¢aligtirdig1 personelin;
— SSK ve igsizlik sigorta primleri kesintilerini yatirmis olduguna dair belgeyi,
— Personel i¢in diizenledigi bordro érneklerini;
— Bir onceki aya ait aylik ve dort aylik sigorta primleri bildirgesini ve caligan
elemanlarin isimlerine gore aylik sigorta primleri ile gerekli tiim vergilerinin ddendigini
gosterir belgelerini, devam ¢izelgesini ticretini talep ettigi aymn faturasi ile birlikte
Kuruma ibraz etmek zorundadir.




GOREV YERLER| VE ELEMAN SAYISINI GOSTERIR LiSTE

NO GOREV YERLERI ELEMAN SAYISI

1 Aybey Mah. Yenicekoy Cad. No:137 (Erkek ) 1
Genglik Merkezi Binasi

2 Usak Havaalani yaninda bulunan (Erkek) 4
Havaalani Igme Suyu Deposu

3 Bolme Yolu iizeri DSI karsisinda bulunan (Erkek) 4
Bélme Igme Suyu Deposu

4 Eski Gediz yolu iizerinde Bulunan (Erkek) 4
Santiye Igme Suyu Deposu

5 Diiskiinler Evi (Bayan) 4

6 Atapark Igersinde bulunan (Erkek) 4
Atapark I¢me Suyu Deposu

MADDE 7- GENEL HUKUMLER:

1. Bu teknik sartnamede yer almayan hususlar ile ilgili sorunlarda 4734 Sayili Kamu Thale
Kanunu, 4735 Sayilh Kamu Thale Sézlesmeleri Kanunu ile ihale dokiimanini olusturan
Tip Idari Sartname, Hizmet Alimlari Tip Sozlesmesi, Hizmet Isleri Genel Sartnamesi
hiiktimleri uygulanacakiir.

2. Is bu teknik sartname 8 sayfadan ve bu madde ile 7 (Yedi) maddeden ibarettir.

Mustafa DAYIOGLU
Fen Igleri Miid.V.




