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'Veb : www.usak.bel.tr

| -posta: satinalma@usak.bel.tr 09.12.2013
TEKLIF MEKTUBU

Belediyemiz Fen Isleri Miidiirliigiince Kiigiikler Igme Suyu Aritma Tesisinde qahstflrllmak lizere 1 adet Kimya
I ithendisi ve 9 adet diiz is¢inin 19 giin ¢alistirilmasi hizmet alimi isine ihtiyag va__rdfi. Fi
11.12.2013 giinii saat 11.00a kadar Miidiirliigiimiize goinderilmesini rica ederim.

BIRIM FIYATI TUTARI

¢.NO MALZEMENIN CINSI MIKTARI | BIRIMI (K.D.V. HARIC) (K.D.V.HARIC)

1 adet Kimya Mihendisinin 19 Giin

calistirilmasi(1¥19=19 Yevmiye) 19 Yevmiye

9 adet Vasifsiz isg¢inin 19  Giin

Calistirlmasi(9*19=171 Yevmiye) 171 | Yevmiye

Ekteki teknik sartnameye uygun olacaktir.
Teklif mektubu ile birlikte teknik sartnameyi
de imzalayarak génderiniz.

{JENEL TOPLAM {yazi i18)e. cevesussesssnsnrasssissusnsssssnissinsassssnsassanssassassnsssssinsisaovannsssss R KM

[ “Teklifimiz .. /... / 201.. Tarihine kadar geerlidir. Eifiea Adt
i - Ihale konusu ig i¢in sermayesinin % 50' sinden fazlasina sahip Adresi
oldugumuz baska bir tiizel kisinin bu ise ayri bir teklif vermedigini
beyan ediyoruz. Tel-Faks
i - Teklif mektuplarinda silinti.cizik.daksil.dlizeltme vb. olmayacaktir. imza

( enel toplam rakamla ve yazi ile yazilacaktir.

Not: - Teklifler cisaridan goriilmeyecek sekilde kapal zarf icersinde verilecektir.
2- Teklifler Tiirk Lirasi Gzerinden verilecek olup, bagka bir para biriminde verilen teklifler degerlendirmeye alinmaz.
3- Teslim yeri; Idare tarafindan daha sonra ayrica bir yer gsterilmemesi durumunda teslimat yeri belediye ambaridir.
4- Teslim Tarihi: ... /... / 200.. 'dir, Belirtilen sure icersinde teslimin mimkiin olmamasi durumunda bu husus ayrica,
teklif mektubu iceriginde belirtilecektir. Teslim Siiresi, degerlendirmede tercih nedeni olarak kullanilabilecektir.
5- Teslimat siiresi Mali Yil sonunu gecen teklifler, degerlendirmeye alinmayacaktir. Belirtilen siire igersinde teslim
edilmemesi durumunda malzeme alimindan vazgegilecek olup, ayni kisi veya firmadan bir daha malzeme alimi yapilmayacaktir.
- Idare, teklif almasina ragmen, herhangi bir teklifi kabul etmek zorunda olmadigi gibi, verilen en dissiik teklifi de kabul etmek zorunda degildir.

7- NOT: 1000 TL ve iizerindeki alimlarda édeme esnasinda Vergi Dairelerinden “ BORCU YOKTUR” belgesi alinmasi zorunludur.
8. Faturanizla Birlikte IBAN Numaranizida Belirtiniz
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2013 YILI BELEDIYEMiZ KUCUKLER ICME SUYU ARITMA TESIiSINDE
CALISTIRILMAK UZERE 1 ADET KiMYA MUHENDISININ VE 9 ADET VASIFSIZ

ISCININ 19 GUN CALISTIRILMASI HIZMET ALIMI iSi’ NE AiT TEKNiK SARTNAME
DIR.

[SIN KONUSU:

MADDE 1- 2013 yil Belediyemiz kiigiikler igme suyu aritma tesisinde ¢alistirilmak tizere 1 adet
kimya miihendisinin ve 9 adet vasifsiz is¢inin 19 giin ¢alistirilmasi hizmet alimi isi

IHALENIN SURESI:

MADDE 2- Ihalenin siiresi 19 giin (takvim giinii) olup, ise sdzlesmenin imzalanmasindan sonra
herhangi bir aksama olmamasi durumunda 13/12/2013 tarihinde ise baslanacaktir. Is bitim tarihi
31.12.2013 diir.

[HALENIN KAPSAMI:

MADDE 3- Belediyemiz hizmet alanlari igerisinde 1 adet kimya miihendisinin ve 9 adet vasifsiz
is¢inin 19 giin ¢alistirilmast hizmet alimi ihalesinin yapilmas isidir.

TANIMLAR:

MADDE 4- Sartnamede bundan bdyle Usak Belediyesi Fen Isleri Miidiirliigii ‘Idare’ , ihaleyi teklif
verecek katilimeilar “istekli’ tizerine ihale yapilacak istekli ‘yiiklenici’ Belediyemizin Hizmet alani
dahilindeki faaliyet gosterdigi birimlerinde is¢i calistirilmast hizmet alimi ihalesi ‘Is’ olarak
tanimlanmigtir.

YER TESLIMI VE ISE BASLAMA.
Sozleme imzalandiktan sonra yiiklenici tarafindan asagida istenen personellere ait yeterlilik belgeleri
idareye verilecektir.

Sira No Isin Vasfi Adedi Yeterlik Belgesi
1 Kimya Miihendisi 1 Isteniyor
2 Vasifsiz 9 Istenmiyor
TOPLAM 10

Not: Vasifsiz is¢i haricindeki diger personelin niteligini belgeler (mesleki diplomalar, Ustalik
Belgeleri) sozlesmenin imzalanmasmin ardindan ise baglanmadan 6nce yiiklenici tarafindan idareye
sunulur.Kimya Miihendisi olarak ¢alisacak personel en az 2 yil deneyimli olacaktir.

MADDE 5-Usak Belediyesi sinirlart igerisinde hizmet alimi isi sézlesmeye miiteakip 13.12.2013
tarihinde ise baslanilacaktir.

CALISMA ESASLARI:
MADDE 6- ihale kapsamindaki personelin sevk ve idaresi idarenin verecegi is programina gére idare
tarafindan yapilacaktir.

MADDE 7-Yiiklenici is saghigi ve giivenligi tiiziigiinde 6n goriilen tiim dnlemleri almak zorundadir.
MADDE 8-Taahhiit konusu hizmetler idareye ait makine techizat ve arag gereg ile yapilacaktir.
MADDE 9-Yiiklenici ¢ahstirdigi tiim personelini yiiriirlitkteki Is Kanunu hiikiimlerine gore istihdam
edilecektir. Buna gore;

I- Idare, ¢alisma Sartlarinda meydana gelebilecek degisiklikleri goz oniinde bulundurarak yiiklenici
firmadan yazili olarak eksik personel ¢aligtirilmasini talep edebilir. Bu durumda eksik personel
alistirilmasindan dolayi cezai miieyyide uygulanmaz, ancak idarenin yazih talebi disinda eksik
personel ¢alistirilmasi durumunda her bir personel igin ihale evrakinda belirtilen oranda (Yeviiye)
ceza uygulanacaktir.




2- Calistirilacak personelin raporlu veya iicretsiz izinli oldugu zamanda yiikleniciye eksik ¢alistirilan
giin i¢in cezai miieyyide uygulanmayacak, ancak isveren, c¢alistirilmayan eksik giin igin yiikleniciye
6deme yapmayacaktir.

3- Calistirilacak personel 4857 Sayili Is Kanununun 63.67.69. maddesine gore, giinliik 8 (sekiz) saat
haftalik toplam 45 (kirk bes) saat calistirilacak olup, ise baglama ve bitig saatleri idarece ¢alisma
sartlarina gore belirlenecektir.

4- lIsveren caligtirdifi personelin puantajlarmi  tutacak, puantaj cetvellerini aylik istihkakina
ckleyecektir.

5- Usak Belediyesi yiiklenici personeline denen iicretlerle ilgili bordrolar ve puantaj cetvellerini her
an tetkik etme ve karsilastirma yetkisine haizdir.

6- Yiiklenici personeline ait SGK bildirgelerini verdigine dair SGK onayh belgeleri aylik istihkakima
eklemek zorundadir.

7- Is Kanununa gore, bildirimlerin siiresinde yaptlmamast, hiiviyetsiz veya kagak is¢i ¢alistirilmasinda
her tiirlii sorumluluk ytiklenici firmaya aittir.

8- Yiiklenici personeli, gorev siireleri igerisinde Belediyeye karst sorumlu olup, Belediye adina Fen
Isleri Miidiirliigii Altyapt Biriminin talimatlari dogrultusunda ¢alisma diizeni olusturulacaktir.

9- Belediye tarafindan, yiikleniciye teslim edilen tasinir ya da tasinmaz esya ve benzeri malzemeleri
taahhiit konusu is disinda kullanamaz.

10- Caligma esnasinda ig¢ilerle vatandaslar arasinda ihtilaf ¢iktifi durumlarda herhangi bir tartismaya
sebep olunmayacak ve konu Fen Isleri Miidiirliigii Altyap: Birimine aktarilacaktir.

11- Igveren, isterse yiikleniciye teslim edilecek hizmet alani yerine, baska bir yerin ayn1 sartlarla isin
yerine getirilmesini yiikleniciden talep edebilir. Sartnamede belirtilen ¢alisma sekli, yeri ve sartlari,
gerekli durumlarda, Belediye Baskanliginca degistirilebilir.

12- Yiiklenici personelinin ¢aligma esnasinda kullanacagi yagmurluk, ¢izme, is onliigii ve eldiven
yilklenici tarafindan karsilanacaktir. Yagmurluk, ¢izme ve is Onliikleri tek tip ve renk olarak ve
ornekleri idarece onaylandiktan sonra isgiye dagitilacaktir. Is oOnliiksiiz ve yagishi havalarda
yagmurluksuz ¢alismaya miisaade edilmeyecektir.

13- Belediye isin nitelifine gore isin baglama ve bitis saatlerini isgiler i¢in farkli sekilde
diizenleyebilecektir.

14- Yiiklenici, idare tarafindan verimsiz goriilen isgilerin degistirilmesini talep ettiginde yazili tebligi
takip eden ii¢ (3) giin iginde talebi yerine getirecektir. Aksi halde ihale evrakinda belirtilen oranda
giinliik ceza (Yevmiye) tutari istihkakindan kesilecektir.

15- s Kazalari, i giivenligi operator olarak calistirlan personelin sebep oldugu kazalardan dogacak
her tiirlii maddi ve manevi sorumluluk yiikleniciye ait olacaktir. Ayrica gerek yiiklenicinin gerekse
personelin meydana getirecegi kaza ve hasarlar ile iigiincii sahislara karsi verecekleri zarar ve
ziyandan yiiklenici sorumludur. Yiiklenici taahhiit konusu iste ¢alistirdigi personelin vatandaglara isin
gereklerine, iyi niyet kurallarina aykir1 davramislarindan sorumludur.

16- Ucretlerden kesilerek ilgili kurum ve kuruluslara ddenmesi gerekli her tiirlii vergi, resim, harg ve
S.G.K. Primlerinin tamamu yiiklenici tarafindan dédenecegi gibi bunlarin zamaninda denmemesinden
dogacak gecikme zamlar1 ve faizleri dahil yiiklenici tarafindan 6denecektir. Belediyemiz S.G.K. ve
vergi mevzuatlarindan dolayr yiiklenicinin sorumlulugunu yerine getirmemesinden higbir sekilde
sorumlu degildir. Is¢i saghgi ve is giivenliginin saglanmasi, can ve mal kaybmin onlenmesi, ilgili
tiiziik, cergevesinde gerekli dnlemlerin alinmasindan ve bu nedenlerle dogabilecek her tiirlii zarar, can
ve mal kaybindan yiiklenici sorumludur. Is kazasi durumlarinda yasal siire iginde Calisma Bolge
Midiirliigii’ne bilgi vermek ve gerekli diger islemleri yapmak, yiiklenicinin sorumlulugundadir.

17- Yiiklenici, ¢alistirdigi personelin galisma saatleri igerisindeki tutum ve davranislarindan
sorumludur. Ayrica personelin c¢alisma saatleri igerisinde ¢alisma veriminin saglanmasi ile g¢alisma
alaninda yiiklenici kontrolleri kendisi yapacaktir.

13-Calistirilacak isciler; 18 (onsekiz), yasindan kiigiik, 55 (elli bes), yasindan biiyiik olamaz.

MADDE 10-Yiiklenici iscilerin saghk muayenelerini diizenli olarak yaptiracaktir. Herhangi bir
bulagic1 hastalik baslangicinda idareye ivedi bilgi verilecektir. Bu ihale kapsaminda Fen Isleri
Miidiirliigii Kiigiikler gme Suyu Aritma Tesisinde galistirilacak olan personelin is kazalar ile meslek
hastaliklari sigorta prim oram % 2, dir.

MADDE 11- Gorev yapacak personelin denetimleri idare yetkilisi veya galistiklar1 birimin
teknik elemanlar: tarafindan yapilacaktir. Denetimler sonucunda goriilen aksakliklar sézlii v




olarak yiikleniciye bildirilecektir. Yiiklenici kendisine bildirilen aksakliklari en kisa zamanda
diizeltmekle yiikiimliidiir.

MADDE 12- Yiiklenici ¢alistirdig1 tiim personeline;

I- Asgari Ucret: Thale tarihinden sonra asgari iicretin artmasi halinde; idare tarafindan yiikleniciye
asgari Ucret farki ddenecektir,

2- Ayrica, calistirilacak kimya miihendisine (mesleki diplomali,sertifikalr) giincel asgari iicretin % 50
(ytizde elli) fazlasi teklif fiyata dahildir.

ODEMELER:

MADDE 13-ihale konusu isin belirtilen mahallerde ve sartname hiikiimlerine gore eksiksiz olarak
yapildigina dair calisma ve denetim raporlari, ¢alistirilan personele ait puantaj, SGK bildirgelerin asli
veya tasdikli suretini ve ddenti belgesini, igsizlik sigortasi kesinti belgesinin asl veya tasdikli denti
makbuzunun sureti ile bu esaslara gire hakedisler Fen Isleri Miidiirliigii’nce ayda bir hazirlanacaktir.
MADDE 14- Yiikleniciye hak edis 6demesinin yapilabilmesi i¢in tahakkuka baglanan hak edis ile
birlikte bir dnceki aya ait yiiklenici firma tarafindan ig¢iye ddenen iicreti gosterir hak sahiplerince
alindigina dair imzalanmis veya banka hesap numaralarina yatirilmis ticret bordrosunun idareye ibraz
edilmesi zorunludur.,

MADDE 15- Mahkeme karari ile kesinlesmis is¢i alacaklarmi yiiklenicinin istihkakindan mahsup
ederek alacaklarina 6demeye idaremiz yetkilidir. Yiiklenici, idaremizin bu tasarrufundan dolay higbir
hak iddia edemez.

MADDE 16-Yiikleniciye ihale bedeli lizerinden 6denecek miktar briit iicrettir. Bu itibarla SGK Primi,
gelir vergisi, igsizlik sigortasi, her tiirlii resim ve harglar ile buna bagl kesinti ve fon giderlerinin
tamamu teklif fiyatina dahil olup, yiikleniciye aittir.

MADDE 17 — isgilerin ihbar ve kidem tazminat 6demelerinden yiiklenici sorumlu olup,bu konuda
Usak Belediyesinden higbir hak talep edemeyecektir.

MADDE 18- Bu TEKNIK SARTNAME, Tip idari sartname ve bunlarin ekleri, sézlesme ve ihale
dokiimanini olusturan tiim belgeler birbirinin tamamlayicist olup, hepsi birlikte kullanilir. Is bu teknik
sartname 18 maddeden ibarettir.
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