| USAK BELEDIYE BASKANLIGI
; TESKILAT YONETMELIGI

BIRINCI BOLUM
Amag¢,Kapsam,Dayanak,Ilkeler ve Tammmlar

Amag

MADDE 1-(1)Bu Yonetmeligin amaci; Usak Belediyesi birimlerinin kurulus, gorev,
yetki, sorumluluk ve ¢aligmalarini diizenlemektir.

Kapsam

MADDE2-(1) Bu Yonetmelik; Usak Belediyesi birimlerinin kurulusu ile gérev, yetki

ve sorumlulugunda bulunan is ve islemlerin diizenlenmesi ve yiiriitiilmesine iliskin esas ve
usulleri kapsar,

Dayanak

MADDE3—-(1)Bu Yonetmelik, 5393 sayili Belediye Kanunu ile yiirtirlitkteki diger
ilgili mevzuat hitkiimlerine dayanilarak hazirlanmistir.

; Ilkeler
I. MADDEA4-(1) Hizmet, uygulama, karar alma ve eylemlerinde seffaflik, adalet ve
. esitlik, stirdiiritlebilirlik,

(2) Hesap verebilirlik,

(3) Kurum i¢i yonetimde ve ili ilgilendiren kararlarda aktiflik ve katilimeilik,

(4) Tiim islerde programlilik ve programa bagllik,
. (5) Hizmet i¢in Belediye kaynaklarinin kullamminda yerindelik, etkinlik ve verimlilik,
ﬁ (6) Arastirmacilik,

Temel ilkelerini esas alir.

Tanmumlar

MADDES—(1) Bu y6netmeligin uygulanmasinda,

a) Belediye: Usak Belediyesini,

b) Bagkanlik: Usak Belediye Bagkanlifini,

c¢) Bagkan: Usak Belediye Bagkaniny,

d) Meclis: Usak Belediyesi Meclisini,

e) Encilimen: Usak Belediyesi Enclimenini,

f) Miidiirlitk: Usak Belediyesi Miidiirliiklerini,

g) Miidiir: Usak Belediyesi Miidiirlerini,

h) Birim  :Belediye Ve Bagli Kuruluglari Ile Mahalli Idare Birlikleri Norm Kadro
Ilke Ve Standartlarina Dair Yonetmelik geregince hazirlanan, Norm kadro esaslarina uygun
olarak kurulan miidiirliikleri ve diger birimleri,

Ifade eder.
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IKINCI BOLUM
Baskanhk Makami

Baskan

MADDEG6—(1)Belediye Bagkani, belediye idaresinin bagt ve tiizel kisiliginin
temsilcisidir,

Baskanin Gorev ve Yetkileri

MADDE?7-(1)Belediye Bagkantnin gérev ve yetkileri sunlardar:

1) Belediye teskilatinin en tist amiri olarak belediye teskilatim sevk ve idare etmek,
belediyenin hak ve menfaatlerini korumak.

2) Belediyeyi stratejik plana uygun olarak ydnetmek, belediye idaresinin kurumsal
stratejilerini olusturmak, bu stratejilete uygun olatak bitgeyi, belediye faaliyetlerinin ve
personelinin performans dlgiitlerini hazirlamak ve uygulamak, izlemek ve deBerlendirmek,
bunlarla ilgili raporlar: meclise sunmak.

3) Belediyeyi Devlet dairelerinde ve torenlerde, davaci veya davali olarak da yarg
yetlerinde temsil etmek veya vekil tayin etmek.

4) Meclise ve enciimene bagkanlik etmek.

5) Belediyenin tagimir ve taginmaz mallarini idare etmek.

6) Belediyenin gelir ve alacaklarini takip ve tahsil etmek.

7) Yetkili organlarin kararini almak sartiyla sézlesme yapmak.

8) Meclis ve enciimen kararlarini uygulamak.

9) Biitgeyi uygulamak, biitgede meclis ve enciimenin yetkisi disindaki aktarmalara
onay vermek.

10) Belediye personelini atamak.

11) Belediye ve bagli kuruluglari ile igletmelerini denetlemek.

12) Sartsiz bagislari kabul etmek.

13) Belde halkinin huzur, esenlik, saglik ve mutlulugu igin gereken dnlemleri almak.

14) Biitgede yoksul ve muhtaglar igin ayrilan ddenegi kullanmak, engellilere yonelik
hizmetleri yiirtitmek ve engelliler merkezini olugturmak.

15) Temsil ve agirlama giderleri igin aynlan ddenegi kullanmak.

16) Kanunlarla belediyeye verilen ve belediye meclisi veya belediye enciimeni
kararini gerektirmeyen gérevleri yapmak ve yetkileri kullanmak.

Baskan Vekili

MADDES — (1)Belediye bagkani izin, hastalik veya baska bir sebeple gorev baginda
bulunmadipy hallerde, bu stire iginde kendisine vekalet etmek tizere, belediye meclisi tiyeleri
arasindan birini bagkan vekili olarak gérevlendirir.

(2) Bagkan vekili, vekaleti stiresince bagkanin yetkilerine sahiptir.

Baskan Yardimecilari
MADDE9 - (1)Bagkan yardimeilari, belediye bagkam tarafindan gerekli yetkinin
verilmesi kaydiyla kendilerine bgla han Miidiirlitk ve birimlerin koordinasyonundan sorumlu
olan kamu gorevlileridir.
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(2) Bagkan yardimeilari, kendilerine bagl miidiirliik ve birimlerin igleyisinden bagkana
kars1 birinci derecede sorumludurlat.

(3) Belediye bagkani uygun gordiigii yetkilerini bagkan yardimcilarina devredebilir,

(4) Belediye bagkam uygun gordiigli iglemlerde imza yetkisini belediye bagkan
yardimcilarina devredebilir,

(5) Bagkan yardimcilarimn gérev ve sorumluluk alanlar1 Imza Yetkileri Yonergesinde
ayrintil bir sekilde gosterilir,

Belediye Birimleri

MADDE10-(1) Belediye teskilati; ana hizmet, danisma ve denetim ile yardimei
hizmet birimlerinden olusur.

(2) Belediye tegkilat1 agagida tablo halinde gosterilmigtir.

BELEDIiYE BASKANLIGI
‘ . ' DANISMA VE DENETIM YARDIMCI HIZMETLER

ANA HIZMET BIRIMLERI BIRIMLERI BIRIMLERI

1. Basit Yayin ve Halkla {liskiler
1. itfaiye Miidirlipi 1. Hukuk Isleri Miidiirltig Miudilrltigii
2. Su ve Kanalizasyon Isleri
Midiirltigt 2. Teftis Kurulu Mudtirliigii 2. Destek Hizimetleri Mildtirliigl
3. Temizlik Isleri Mudariugi 3. f¢ Denetim Birimi Baskanlig 3. Ozel Kalem Mudirligii

4. Insan Kaynaklar1 ve Egitim
4, Tmar ve Sehircilik Mtdtrlogii Mudirligii
5.Plan ve Proje Miidtirligti
6. Fen Isleri Mitdiirligi 5. Yazi Isleri Mudiirliggi
7. Zabita Muldtirligi 6. Bilgi Islem Mudarlugi
8. Veteriner fsleri Mudairligt 7. Sivil Savunma Uzmanlig)
9.Etlid Proje Mildirltgii 8. Kalite Y6netim Birimi

10. Spor Isleri Mtdiirliigi

11. Park ve Bahceler Mudiirliigii
12. Sosyal Yardim Isleri
Miidiirlig

13.Isletme ve Istirakler
Mitdtirligi

14, Ulasim Hizmetleri Mudiirltigt
15. Mezarliklar Miidiirltigii

16. Kiiltlr ve Sosyal Isgler
Mildtirligil

17. Muhtarlik Isleri Miidtrltigi

18. Mali Hizmetler Midtrltigti
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UCUNCU BOLUM
Birimlerin Gorev, Yetki ve Sorumluluklar

Ana Hizmet Birimleri

MADDE11- (1) Ana hizmet birimleri asagidaki bitimlerden olusur,
1) itfaiye Miidiirligti

2) Su ve Kanalizasyon Isleri Midiirligii
3) Temizlik Isleri Midiirliigt

4) Imar ve Sehircilik Midirligii

5) Plan ve Proje Miidiirltigii

6) Fen Isleri Miidiirl{igii

7) Zabita Miidiirliigh

8) Veteriner Isleri Midtirliigti

9) Etiid Proje Miuidiirliigii

10) Spor Isleri Muldtirliigii

11) Park ve Bahgeler Miidiirliigii

12) Sosyal Yardim Isleri Miidiirligii
13) [sletme ve Istirakler Miidiirliigti

14) Ulasim Hizmetleri Miidiirliigii

15) Mezarliklar Miiduirltigii

16) Kiiltiir ve Sosyal Isler Miudirliigii
17) Muhtarlik Isleri Miidtirltigii

18) Mali Hizmetler Miidiirltigii

Itfaiye Miidiirltigii -

MADDEI12—(1)Miidiirliigiin kurulus, teskilatlanma ve gérevleri asagida belirtilmistir,

a) Kurulusu:Itfaiye Midirliigti; Miidiir ve servislerden olusur.

b) Teskilatlanma:itfaiye Mudiirliigiiniin teskilatlanma yapisi yénergesinde ayrintili bir

sekilde gosterilir. Miidiirliigiin gérevierini etkin ve verimli bir sekilde ytirtitebilmesi igin
servisler olusturulur. Servislerin isimlendirilmesi, galigma gekli ve sartlarinin belirlenmesinde

baskan onayi aranir.

¢) Gorevleri:Miidurliigiin gérevleri agagida sayilmistir.

1) Yanginlara miidahale etmek ve sondiirmek.

2) Her tiirlii kaza, ¢6kme, patlama, mahsur kalma ve benzeri durumlarda teknik
kurtarma gerektiren olaylara miidahale etmek.
3) Ik yardim hizmetlerini yiirtitmek; arazide, su iistii ve su altinda her tlirlii arama ve
kurtarma ¢aligmalarini yapmak.

4) Su baskinlarina miidahgle etmek.
5) Dogal afetler ve olagany
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6) 12/6/2002 tarihli ve 2002/4390 sayili Bakanlar Kurulu Karai ile yiiriirliige konulan,
Binalarin Yangindan Korunmasi Hakkinda Yonetmelik ile verilen gérevieri yapmak.

7) a- 5/6/1964 tarihli ve 6/3150 sayili Bakanlar Kurulu Karan ile yiirtirliige konulan
Sivil Savunma ile Iigili Sahsi Mikellefiyet, Tahliye ve Seyreklestirme, Planlama ve Diger
Hizmetler Tiiztgt geregince kurulan itfaiye servisi miikelleflerini egitmek.

b)Nikleer, biyolojik, kimyasal (NBC) maddeleri ile kirlenmelerde atitma islemlerine
yardime1 olmak.

8) Halki, kurum ve kuruluglari itfaiye hizmetleri ile ilgili olarak egitmek,
bilgilendirmek, 6nlemleri aldirtmak ve tatbikatlar yapmak.

9) Kamu ve 6zel kuruluglara ait itfaiye birimleri ile géniillti itfaiye personelinin egitim
ve yetigtitilmesine yardim etmek, bunlarin bina, arag-gereg ve donamimlarnnimn itfaiye
standartlarina uygunlugunu denetlemek, kurulan birimlere yangin yeterlilik belgesi vermek ve
gerektiginde bu birimlerle igbirligi yapmak.

10) Belediye sinmirlar1 digindaki olaylara miidahale etmek.

11) Belediye simnmlar iginde bacalari Belediye Meclisince tespit edilecek ticret
kargihifinda temizlemek veya temizlettirmek ve bacalari yangina karsit dnlemler yoniinden
denetlemek.

12) Talep edilmesi halinde orman yanginlarinin séndtiriilmesi ¢alismalarina katilmak,

13) Imar planlarina gére parlayici, patlayici ve yamici madde depolama yerlerinin
tespitinde olugturulan komisyonlarda gérev almak.

14) a-Igyeri, eglence yeri, fabrika ve sanayi kuruluslarii yangina karsi dnlemler
y6niinden denetlemek.

b-Binalarin Yangindan Korunmasi Hakkinda Yonetmelige gore ruhsat servisine
denetleme raporunu vermek,Belediye Meclisince tespit edilen iicret karsiligindaki gorevleri
yapmak.

15) Belediye Meclisince tespit edilen ticret karsilifindaki gorevleri yapmak.

16) Belediye Baskanimin verecegi diger gorevleri yapmak.

Su ve Kanalizasyon Isleri Miidiirliigii
MADDE13—(1) Mudurliigiintin kurulus, teskilatlanma ve gérevleri asagida
belirtilmistir.

a) Kurulusu: Su ve Kanalizasyon Isleri Miidiirltigtiniin; Mdiir ve servislerden olusur,

b) Teskilatlanma: Su ve Kanalizasyon Isleri Miidirligiiniin teskilatlanma yapisi
yonergesinde ayrintili bir sekilde gésterilir. Miidiirliigtin gorevlerini etkin ve verimli bir
sekilde yiriitebilmesi i¢in servisler olusturulur. Servislerin isimlendirilmesi, ¢alisma sekli ve
sartlarinin belirlenmesinde baskan onay1 aranir.

¢) Gorevleri:Miidiirliigiin gérevleri asagida sayilmigtir,
1) Selrin su ihtiyacini karsilymak igin her tiirlii 6nlemi almak.

2) Sehrin su, kanalizasyon
duyulan yerlerin planlamalarini

yagmursuyu hatlarimin tamamina hékim olup ihtiyag
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3) Sehirdeki igme suyu hatlatinin kontrolinti yapmak.

4) Sehre gelen suyun mahalleler arasindaki seviyesini stirekli kontrol altinda tutmak.

5) Sehirde olugan su arizalarina zamaninda miidahale etmek ve su israfini dnlemek.

6) Sehirdeki ana ishale hatlarinin bakimim yapmak.

7) Su kuyularinin, su depolarinin bakimlarini yapmak.

8) Igme suyu temin edilen barajlarin ve buralardaki su temin igin gerekli tesislerin,
belediyemiz sorumlulugundaki kisimlarinin yaptm, bakim, onarim ve isletmesini yapmak.

9) Yeni su hatlarini ddgemek, kagak su baglantilarmn: engellemek.

10) Sehirdeki kanal arizalarina miidahale etmek.

11) Kanalizasyon bacalarini stirekli temizlemek ve kontrol etmek.

12) Belitlenen giizergahlara yeni kanal hatlari désemek.

13) Yagmursuyu izgaralarmi rutin araliklarda temizlemek, yagmur suyu hatlatinin
bakimini ve temizligini yapmak.

14) Kagak kanal baglantilarint takip etmek ve engellemek.

15) Sehre verilen igme ve kullanma amagli suyun arititimasini saglamak.

16) Suyu dezenfekte etmek, yil boyunca gerekli analizleri ve testleri yapmak, sehrin en
ug noktalarindaki klor seviyesini kontrol altinda tutmak.

17) Y1l boyunca kullanilacak malzemeleti belirlemek ilgili evraklati diizenlemek,
gerekli ihale dokiimanlarini hazitlamak, ihale etmek ve hakedisleri hazirlamak.

18) Mudiirliign kullanacag: ara¢ ve geregleri stirekli ¢alisir halde tutmak ve organize
etmek.

19) Personelin izin, mesai ve normal ¢aligmalarmi diizenlemek.

20) Evsel Atik Su Antma Tesisi ve bu tesise bagli olarak ¢alisan Atik Su Aritma Terfi
Merkezlerinin saplikli bir bigimde galistinimast igin meveut tesislerin, belediyemiz
sorumlulugundaki kisimlarmin yapim, bakim, onarim,gerektiginde kapasite artiwimini ve
isletmesini yapmak.

21) Belediye Bagkaninin verecegi diger gorevleri yapmak.

Temizlik Isleri Miidiirliigii
MADDE14—(1) Miidtrliigiin kurulus, teskilatlanma ve gorevleri asagida belirtilmistir.

a) Kurulugu: Temizlik Isleri Miidiirltigti; Midur ve servislerden olugur.

b) Teskilatlanma: Temizlik isleri Mudtirligiintin teskilatlanma yapisi yonergesinde
ayrintili bir gekilde gosterilir. Miidiirliigiin  gdrevlerini etkin ve verimli bir gekilde
yiiriitebilmesi igin servisler olusturulur. Servislerin isimlendirilmesi, c¢alisma gekli ve
sartlarinin belirlenmesinde bagkan onay: aranu.

c) Gorevleri:Midiirliigin gorevleri agagida sayilmigtir,

1) 1limiz cadde, sokak, semt ve hayvan pazarlarinin temizligini yapmak.
2) Cadde, sokak ve semt pazgrlaryni yikamak.

3) Vatandagtan gelen talep va\si ayetleri degerlendirip sonug¢landirmak.
4) Evsel atiklarin toplanmagi

aginmas,

6/37



5) Kis aylarinda kémtir ciruflarinin toplanmast.

6) Konteyner ve sepetlerin yikanip dezenfekte edilmesi.

7) Sahipsiz moloz ve ingaat atiklarmnin alinmasi islemlerini yapmak.

8) Kurban Bayraminda Kurban Kesim yerlerinin ve satig noktalarimin temizligini

yapmak.

9) Ilimizde bulunan cami ve ibadethanelerin temizligini yapmak.

10) Kis aylarinda kar temizligi yapmak Miicavir alan i¢inde bulunan mesire alanlarinin

temizligini yapmak.

11) Belediyemiz ana bina ve ek binalarinin temizligini yapmak.

12) Vatandaslar tarafindan ¢6p eve dontistiirtilen evlerin temizligini yapmak.Toplum
Yararina Program Kapsaminda yasl ve bakima muhtag kisilerin ev temizligini yapmak.

13) Cadde ve sokaklarda uygun gorilen yerlere konteyner, bidon ve ¢8p sepeti
dagitimin1 yapmak.

14) Cevre Koruma ve Kontrol Birimi; 5393 sayili Belediye Kanunu, 1593 Sayilt
Umumi Hifzissthha Kanunu,5326 Sayili Kabahatler Kanunu, 2872 Sayili Cevre Kanunu ve
ilgili yonetmelikleri; Atik Yonetimi Yonetmeligi, Tibbi Atiklarin Kontrolii Yénetmeligi,
Bitkisel Atik Yaglarin Kontrolii Yonetmeligi, Atk Yaglarin Yonetimi  Yonetmeligi,
Istnmadan Kaynaklanan Hava Kitliliginin Kontiolii Y6netmeligi, Cevresel Gliriiltiiniin
Degerlendirilmesi ve Yonetimi Yonetmeligi, Omriinti Tamamlams Lastiklerin Kontrolt
Yénetmelipi, Atik Pil ve Akiimiilatsrlerin Kontrolii Yénetmeligi, Sifir Atik Yonetmeligi’nin
Belediyelere yiikledigi gérev ve sorumluluklari yerine getirir.

15) Kat1 atiklarin uygun bertaraf edilmesine iligkin caligmalar1 yUriitlir, toplanan
coplerin diizenli depolanmasi ve geri dontistimiintin saglanmasi ile ilgili kontrolleri yapmak.

16) Giirtiltii kirliliginin dnlenmesine yonelik galigmalar ylritmek.

17) Hastane, saglk ocaklari ve diger saglik kurum ve kuruluslarinda olusan tibbi
atiklanin diizenli toplanmasini, insan ve gevre saglifina zararinin minimuma indirilerek
bertaraf edilmesini saglamak.

18) Bitkisel ve madeni atik yaglarin diger atiklardan ayr olarak diizenli ve kontrollii
bir sekilde toplanmasini saglamak.

19) Atik Pillerin diger atiklardan ayri, diizenli ve kontrollii bir sekilde toplanmasini
saglamak.

20) Omriinti Tamamlamis Lastiklerin diger atiklardan ayri, diizenli ve kontrollti bir
sekilde toplanmasini saglayarak, geri dontistirtilmesiyle ilgili igleri denetlemek.

21) Vatandaglarin ve gesitli kuruluglarin gevreye iliskin talep ve sikéyetlerini
degerlendirmek.

22) Toplumda gevre bilincinin gelistirilmesine yonelik egitim ve bilgilendirme
caligmalart yapmak, etkinlikler diizenlemek.

23) Ambalaj atiklarimin kaynaginda ayri toplanmasi konusunda ¢aligmalar ytiriitmek.

24) Geri déniisim hakkinda vatandaglarin bilgilendirilmesini saglayarak ilke
ekonomisine katkida bulunmak.

25) Cevre kirliliklerine iligkin sikayetleri 2872 Sayili Gevre Kanunu ve ilgili
yonetmelikler uyarinca degerlendirmeR.

26) Belediye Bagkaninin vegec

i diger gorevleri yapmak.
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Imar ve Sehircilik Miidiirliizii
MADDE15-(1) Mudirliigiin kurulug, tegkilatlanma ve gorevleri asagida belirtilmigtir
a) Kurulusu:Imar ve $ehircilik Miidirliigii; Miidiit ve servislerden olugur.

b) Teskilatlanma: Imar ve Sehircilik Miidirliigt teskilatlanma yapis: yonergesinde
ayrntili bir gekilde gosterilir. Miidticligiin  gorevlerini etkin ve verimli bit sekilde
yiiriitebilmesi igin servisler olusturulur. Setvislerin isimlendirilmesi, calisma sekli ve
sartlarinin belirlenmesinde bagkan onay1 aranr.

¢) Gorevleri:Miidtirliigiin gérevleri asagida sayilmistir,

1) Yikilacak derecede tehlikeli yapilar ile ilgili 3194 sayili Imar Kanununun 39. ve
40.maddelerine gore tespitleri yapmak ve siireci yénetmek.

2) Tescilli yapilarin korunmasi, restorasyonu ve hizmete sunulmasi ile ilgili islemleri
yapmak.

3) Planhh Alanlar Imar Yonetmeligi ve Plansiz Alanlar Imar Yénetmeligine gore
ruhsatli yapilagmaya yénelik yapi ruhsati ve yap1 kullanma izin belgeleri diizenlemek.

4) Yapilacak binalarda teknik sorumlulugu yiiklenecek yapi denetim firmasinin 4708
sayili Yapr Denetim Kanunu ¢ergevesinde; her hiirlii denetimini yapmak, hak edislerini
onaylamak, hizmet bedellerinin 6denmesini saglamak, is bitinilerini diizenlemek.

5) Bulvar, Cadde, Sokak, Meydan ve Park Gil{)i Alanlara Isim Verilmesi veya
degistirilmesi islemleri i¢in belediye meclisine teklifte bulunmak, amlan yerler tizerindeki
meveut binalara ve ruhsatli yapilacak bina yerlerine numara tahsisini yapmak.

6) Ruhsatsiz veya ruhsat ve eklerine aykirt durumda (Imar affindan faydalanmamis)
yapilmig veya yapilmakta olan kacak insaat imalatlarini degerlendirmek ve 3194 Sayili Imat
Kanunu’nun 32 ve 42. Maddeleri geregince gerekli yasal siireci yiiriitmek.

7) Belediye Bagkaninin verecegi diger gérevleri yapmak.

Plan ve Proje Miidiirliigii
MADDE 16 - (1) Midiirliigin kurulug, teskilatlanma ve gorevleri asagida
belirtilmigtir
a) Kurulusu:Plan ve Proje Miidiirltigii; Miidiir ve servislerden olusur.

b) Teskilatlanma:Plan ve Proje Miidiirliigii teskilatlanma yapis1 yonergesinde ayrintili
bit sekilde gosterilir. Miidiirliigiih gérevlerini etkin ve verimli bir sekilde ytirtitebilmesi igin
servisler olusturulur. Servislerin isimlendirilmesi, ¢aligma sekli ve sartlarinin belirlenmesinde
bagkan onay: aranir.

¢) Gorevleri:Miudiirliigiin gérevleri asagida sayilmistir,
1) Belediye sinirlart ve miicavit\alan siirlari iginde 3194 sayili Imar Kanunu ve ilgili

yonetmelikleri ¢ergevesinde Belelliyd \Meclisi Onaymna sunarak, imar planlama iglerini
yiiriitmek.
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2) Imar planlarina esas uygulamalar onaylamak, dagitim cetvellerini diizenlemek ve
tapuya tescil islemlerini gergeklestirmek.

3) Koruma amagli imat plani islerini yiirtitmek.

4) Planli Alanlar Imatr Yénetmeligi ve Plansiz Alanlar imar Yonetmeligine gore
ruhsatli yapilagmaya yonelik imar durum belgelerini diizenlemek, yap1 ruhsati islemlerine
yoOnelik vaziyet onay1 yaprmak.

5) 3194 sayili Imar Kanunu’na gore tevhit, ifraz, yola terk dosyalarinin kontroliinii
yapmak ve onay i¢in Belediye Enclimenine sunmak.

6) Belediye Enclimenince onaylanan dosyalarin Tapu Midirliigii ve Kadastro
Miidirliigline yazigmalarini yapmak.,

7) 2942 Sayili Kamulagtirma Kanunu Kapsaminda kamulastirma islemlerini yiiriitmek.

8) Belediyeye ait tasinmazlarin kayitlarini tutmak, degerlerine iliskin tespitler yapmak,
bu taginmazlarin satig, trampa, miilkiyetin gayri ayni hak tesissi iglemlerini Belediye
Enciimeni Kararina uygun ytriitmek.

9) Belediye Bagkaninin verecegi diger gorevleri yapmak.

Fen Isleri Miidiirliizii
MADDE17-(1)Midiirltigiin kurulus, teskilatlanma ve gorevleri asagida belirtilmistir.

a) Kurulusu:Fen Isleri Miidiirltigii; Midiir ve servislerden olusur.

b) Teskilatlanma: Fen Isleri Midiirliigti teskilatlanma yapis1 yénergesinde ayrimntili bir
sekilde gosterilir. Mudtrligiin gérevlerini etkin ve verimli bir sekilde yiiriitebilmesi igin
servisler olusturulur. Servislerin isimlendirilmesi, ¢alisma sekli ve sartlarinin belirlenmesinde
bagkan onayi aranir.

c) Gorevleri:Mudiirliigiin gérevleri agsagida sayilmigtir.

1) Kendi hizmet alani igine giren iglerin, yillik yatirim, plan ve programlarini yapmak.

2) Meydan, bulvar, cadde ve ara yollar1 yapmak veya yaptirmak.

3) Calisma programinin gergeklesmesi igin gereken malzeme, arag, binek aracy, is
makineleri ile yedek parga ve diger ihtiyaglarin teminine iligkin sartnameleri hazirlamak veya
hazirlatmak, séz konusu ara¢ ve makinelerin bakim ve onarimlarini yapmak veya yaptirmak.

4) Asfalt ve beton parke kaplamal yol, bulvar, meydan ve kavsaklarin bakim ve
onarimini yapmak veya yaptirmak.

5) Yeni yollar agmak, bordiirlerin ddsenmesini, tretuvar dolgularinin yapilmasini
saglamak, kirma tas ve stabilize setilmesi, sikigtirilmast, stabilize yollarn bakim ve
onanmlarint yapmak veya yaptirmak.

6) Fen isleti midiirliigiiniin programina alinan her tiirlil ingaat ve is ve islemlerini
gergeklestirmek ve bu ingaatlara ait etiitleri, plan ve projeleri hazirlamak.

7) Gecekondu veya kanunen yerinde korunmast milmkiin olmayan binalarin yikim
islemlerini yapmak veya yaptirmak.

8) Belediyenin gérev ve sorymhiluk alanina giren her tiirlii elektrik, metal ve ahsap
islerini yapmak veya yaptirmak.
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9) Belediye'ye ait is makinelerinin ve araglarinin, binek otolarinin, kamyonlarin,
minibiislerin, otobtislerin, kamyonetlerin, atSlyede bulunan tesisat, makine ve techizatlarin
bakimi ve onarimlarinin imkénlar dahilinde yapilarak aktif hale getirilmesi islemlerinin
yapilmasini, kontrol ve takip edilerek sonuglandirilmasini saglamak.

10) Birimi tarafiidan yapilamayan bakim ve onarim galigmalarinin digarida yapilmasi
islemlerinin yapilmasini, kontrol ve takip edilerek sonuglandirilmasim saglamak.

11) Bakim ve onartm hizmetlerinin azami verim, asgati fire ile eksiksiz ve zamaninda
gerceklestirilmesi islemlerinin yapilmasinm, kontrol ve takip edilerek sonuglandirilmasini
saglamak.

12) Belediye Baskaninmin verecegi diger gérevleri yapmak.

Zabita Midiirliigii
MADDE18-(1) Miidiirliigiin kurulus, tegkilatlanma ve gorevleri asagida belirtilmistir.

a) Kurulugu: Zabita Miidtirliigii; Miidiir ve servislerden olusur.

b) Teskilatlanma:Zabita Miidiirligii teskilatlanma yapist yonergesinde ayrintili bir
sekilde gosterilir. Miidiirliigiin gorevlerini etkin ve verimli bir gekilde yiiriitebilmesi igin
servisler olusturulur. Servislerin isimlendirilmesi, ¢alisma sekli ve sartlarinin belirlenmesinde
bagkan onay1 aranir.

¢) Gorevleri:Miidiirliiglin gorevleri agagida sayilmistir.

1) Belediye zabita teskilatinin calisma usul ve esaslari, galiganlarin gorev ve yetkileri,
memurluga alinmasi igin gerekli nitelikler, alacaklart meslek i¢i egitim, gorevde ytikselme,
meslekten ¢ikariima, giyecekleri kiyafet ve savunma araglari olarak kullanacaklari aletler ile
zabita teskilatinda hizmet gereklerine gdre olugturacaklart birimleri I¢isleri Bakanliinca
cikarilan Yonetmelik hiikiimlerine gore diizenlemek.

2) Beldede esenlik, huzur, saglik ve diizeni saglamak, bu amagla belediye meclisi
tarafindan alinan ve zabita tarafindan yerine getirilmesi gereken emir ve yasaklarla bunlara
uymayanlar hakkinda mevzuatta 6ngériilen ceza ve diger yaptirimlart uygulamak.

3) Zabita hizmetlerini kesintisiz olarak ytirlitmek, zabita personelinin galigma sliresi ve
saatlerini 657 sayili Devlet Memurlart Kanununda belirtilen ¢aligma ve siire saatlerine bagl
olmaksizin, hizmetin aksatilmadan yiiriitiilmesini saglayacak sekilde diizenlemek.

4) Gayri mestu 6lgli ve tart1 aleti kullanilmasini engellemek.

5) Belediye vergi ve harglarini demeyen esnaflar ikaz etmek, belediye yasaklarina
uymayan esnaflar hakkinda kanuni iglem yaparak enctimene sevk edilmesini saglamak.

6) 6502 sayil Tiiketicinin Korunmasi Hakkindaki Kanun hiikiimleri uyarmca; ozel
ekip olusturularak satist yapilan mallarin etiket standartlarina uygun satimasini saglamak,
Tiiketici Sorunlari Il Hakem heyetinde belediyeyi temsil etmek.

7) Cesitli kuruluglarca talep edilen fiyat tarifeleri ve muhammen bedel aragtirma
raporlart hazirlamak, fiyat ve tarife belirleme kapsaminda hazirlanan raporlarin enclimene
sevk edilmesini saglamak.

8) Ramazan Ayinda Rama
diizenlemek.

.an davulcularini belirlemek ve davulculara kimlik kart:




9) Belediyeye ait Tiirk Bayraklarimin bakimini, sayimini, kontroliinti yapmak, ilgili
yerlere asmak, astirmak.

10) 1 Eylil Usak’in Kurtulus Giinti kutlamalarinda “Usak’in Kurtulusu” nu
canlandiracak kisileri belirlemek etkinligi organize etmek.

11) Gayristhhi, sihhi miiesseseler ile umuma agik istirahat ve eglence yerlerini
ruhsatlandirmak ve denetlemek.

12) Beldede ekonomi ve ticaretin gelistirilmesi ve kayit altina alinmasi amaciyla
izinsiz satis yapan seyyar saticilari faaliyetten men etmek, izinsiz satig yapan seyyar saticilarin
faaliyetten men edilmesi sonucu, cezasi 6denmeyerek iki giin iginde geri alinmayan gida

maddelerini gida bankalarina, cezasi ddenmeyerek otuz giln iginde geri alinmayan gida dist
mallari yoksullara verimek.

13) Sehrimizde kurulan biitiin pazaryerlerini denetlemek.

14) 4207 sayili Titiin Mamullerinin Zararlarimn Onlenmesine Daiit Kanunun Kanun
¢etgevesinde tiitiin ve tiitiin mamulleri ile ilgili denetimleri yapmak.

15) Hal yasasinin verdigi gérevleri yerine getirmek, kendi konusu ile ilgili Sanayi ve
Ticaret Miidiirltigti ile yazigmalarint yapmak:

16) Yas sebze ve meyve ticatetinin kalite, standart ve saglik kurallarina uygun olarak
serbest rekabet sistemi icerisinde yapilmasini saglamak.

17) Ureticinin (miistahsilin) triintinti en iyi sekilde degerlendirilmesini, tretici,
tilketici ve komisyoncunun ¢ikarlarini gézetmek.

18) Hizmetlerin karsilig1 olarak toptanct halinde ve pazarlarda satilmig olan sebze ve
meyvelerin miktari ile iglem fiyatindan riisum tahsil etmek.

19) Halde bulunan, tiretici birligi, komisyoncu, kendi nam ve hesaplarina yas sebze ve
meyve ticareti yapacak kisilere satig yerleri tahsisini yapmak, tahsisi yapilan isyerlerinin
denetimleri ile yol denetimlerini yapmak.

20) Belediye miicavir alanlari igerisinde toptan satislarin halde yapilmasim saglamak,
sehrin giris ve gikis noktalarinda, pazaryerlerinde denetim yapmak.

21) Hal Hakem Kurulu ile diyalog igersinde caligarak ihtilafli konularin ¢dztime
ulagmasini saglamak.

22) Belediye Bagkaninin verecegi diger gorevleri yapmak.

Veteriner Igleri Midiirligii
MADDE19—-(1)Miidiirliigiin kurulus, teskilatlanma ve gorevleri asagida belirtilmistir,

a) Kurulugu:Veteriner Isleri Miidiirlugii; Mudtir ve servislerden olugur.

b) Teskilatlanma:Veteriner Isleri Midiirligt teskilatlanma yapisi ydnergesinde
ayrintili bir sekilde gosterilir. Mudiirltigtin gorevlerini etkin ve verimli bir gekilde
yiiriitebilmesi i¢in servisler olugturulur, Setvislerin isimlendirilmesi, c¢alisma sekli ve
sartlarinin belirlenmesinde baskan onayi aramr.

)

c) Gorevleri:Midirliigiin gérevler] asagida sayilmigtr.
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1) Belediye ve miicavir alan siurlan iginde yasayan tiim hayvanlart karne, kiipe,
mikrogip v.b yontemlerle kayit altina alarak bu hayvanlata veterinetlik hizmetleri sunmak.

2) Bagibos sokak hayvanlar igin gegici bakim evi agmak, hayvanlarin beslenmelerini
saflamak, sagliklarini korumak, tiremelerini kontrol altina almak maksadiyla kisirlastirmak ve
asilamak, sahiplendirmek veya igatretleyerek alindigi ortama birakmak,

3) Yasakl, yasli, yavru, yarah, hasta ve sakat olan hayvanlari barinakta barindirmak,

4) Sahipli hayvanlarin iicreti kargihiginda, sahipsiz hayvanlarin ise ticretsiz olarak ilk
yardim, tedavi, ameliyat ve agtlarini yapmak.

5) Isirilma olaylarinida tsiran hayvam 10 giin siireyle miigahede altina almak, ilgili kisi
ve kurumlarla gerekli yazigmalar yapmak ve sonuglarini takip etmek.

6) Salgin hastaliklarin goériilmesi durumunda, ilgilileri ve kurumlari haberdar etmek,
gerekli tedbirlerin almak veya alinmasina yardime1 olmak.

7) Sahipli hayvanlarla ilgili gikdyetleri kayit altina alarak incelemek ve
sonuglandirmak.

8) Belediye sinirlar i¢indeki hayvan pazari ve hayvan satig yerlerinin, saglik ve teknik
sartlar yoniinden kontroliinti yapmak, yasa ve yonetmeliklere gore isletilmesini saglamak.

9) Salgin hastaliklara sebebiyet verecek, vektorlerle, hasere ve kemirici hayvanlarla
uygun yontemlerle miicadele etmek, ilaglama galigmalarihi uygun yontemlerle yiirtitmek.

10) Hayvan hareketlerini zabita araciligtyla izlemek, pasaport ve sehir disindan gelen
hayvanlarin saglik raporlarim kontrol etmek, mevzuata aykiri igleri ilgili makamlara iletmek,

11) Zoonotik hastaliklarla miicadele etmek ve gerekli dnlemleri almak.

12) Hayvan Mezarlig: olusturmak ve igletmek.

13) Ilgili kanuna ve kanuna istinaden ilgili kurullarda alinan kararlarda uygun goriilen
kisilere verilecek egitim programlarint organize etmek, kisilere egitim vererek gerekli
sertifikay1 diizenlemek.

14) Mesleki konularda, birim igi ve birim dig1 egitim ¢aligmalarina katilim: saglamak.
[laglama personeline gerekli egitimi uygulamali olarak Ogretmek veya Ogretilmesini
saglamak.

15) Veterinerlik Hizmetleri ile ilgili mevzuattaki geligmeleri takip etmek ve
vatandaglari bilgilendirmek.

16) Veterinerlik hizmetleri ile ilgili olarak kamu kurum ve kuruluslari, kamu meslek
kuruluglari, 6zel hukuk tiizel kisileri ve gergek kisiler ile ortak projeler tiretmek ve ytirlitmek.

17) 5199 Sayili Hayvanlart Koruma Kanununda ;5393 Sayili Belediye Kanununda,
1380 sayili Su Uriinleri Kanununda, 6343 sayili Veteriner Hekimligi Mesleginin Icrasina Dair
Kanununda, 5996 Sayil1 Veteriner Hizmetleri, Bitki Saghgi, Gida ve Yem Kanunda, 2872
saytli Cevre Kanuhunda, 1593 sayili Hifzissihha Kanununda ve diger kanun,ydnetmieliklerde
Veteriner Isleri Miiddirliigiinii ilgilendiren gérev soruniluluklar: yerine getirmek.

18) Insan, ¢evre ve hayvan saglign ile ilgili olarak Resmi Kuruluglarla, Belediye
Veteriner Isleri Miidiirliigiinii ilgilendiren konularda yazili veya sozlii gerekli koordinasyonu
saglayarak alinan kararlari uygulamak.

19) Kurban kesim noktalarini belirlemek, diizenlemek, kontroltinii saglamak.

20) Belediye Bagkaninin vcreit\:gi diger gorevleri yapmak.
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Etiid Proje Miidiirliigii
MADDE20-(1)Miidiirliigtin kurulus, teskilatlanma ve gorevleri asagida belirtilmistir.

a) Kurulugu:Etiid Proje Mtidiitliigti; Miidiir ve servislerden olugur.

b) Teskilatlanma:Etiid Proje Midiirliigii tegkilatlanma yapisi yonergesinde ayrintili bir
sekilde gosterilir. Miidiirligiin gérevlerini etkin ve verimli bir sekilde ytriitebilmesi igin
servisler olusturulur. Servislerin isimlendirilmesi, ¢alisma sekli ve sartlarinin belirlenmesinde
bagkan onayi aranur.

¢) Gorevleri:Mudirliiglin gérevleri asagida sayilmaistir.

1) Usak Belediyesi’nin miilkiyetinde bulunan gayrimenkul ve arsalarina, belediyenin
ve kentin ihtiyaglar1 dogrultusunda ilgili mevzuat ve standartlar gercevesinde avan ve
uygulama projeleri olmak tizere mimari, statik, mekanik, elektrik ve peyzaj projeleri
hazirlamak, hazirlatmak.

2) Belediye Kanununun 14. ve 75. maddelerine gore diger kurum veya kuruluslarin
miilkiyetinde olup belediyeye tahsis edilen yapilarla ilgili projeler hazirlamak, hazirlatmak,

3) Diger miidiirliiklerin yapacaklari alimlarda, sartname hazirlama ve fizibilite
konularinda teknik diizeyde destek vermek.

4) Birimlerin ihtiya¢ duydugu veya gelistirme galigmalari igerisinde yapilmasi
ongoriilen konularda proje hazirlamak.

5) Uygulanmasi1 diistiniilen projelerin anlatinni yapmak ve bu konularda birimler
arasindaki koordinasyonu saglamak.

6) Proje gelistirme siireci kapsaminda gerekli goriildigti takdirde hizmet alimi
yapmak. Bu amagla ihaleler gerceklestirmek, muayene, kabul ve diger komisyonlari tegekkiil
ettirip, tist makamin onayina sunmak.

7) Midiirliik faaliyetieriyle ilgili konularin gergeklestirilmesi igin yetkili Resmi Meteci,
meslek Srgiitleri, sivil toplum orgiitleri, {iniversiteler, demekler ile protokoller yaparak, ortak
programlar, yatitmlar, projeler gelistirmek. Bu  konularla ilgili + Belediyenin
yiikiimltiliiklerinin gerceklestirilmesini takip etmek ve neticelendirmek.

8) Olusturulan projelerin gecetli mevzuata gére, yasal ve mali ydnden yapilabilirligini
denetlemek, yasal siirecini baglatmak ve takip edilmesini saglamak.

9) Proje iiretme korusunda yeni teknolojileri 6grenmek, takip etmek, personelin bu
amagla egitimini saglamak.

10) Proje yarigmalari diizenlemek, diger miidiirlikler tarafindan diizenlenecek
yarigmalara destek vermek.

11) Ulusal ve uluslararas: kuruluglarla, yurtdisi ve yurtigi tiniversitelerle, yurtdist ve
yurtici ilgili meslek drgiitleriyle, meslegin gelisimi ve proje teknolojileri ile ilgili diyaloglar
kurmak, teknoloji ve bilgi aligverigini saglamak.

12) Belediye faaliyetlerinin ¢apgdas ve kaliteli bir sekilde verilmesini temin etmek

amaciyla ulusal ve uluslararasi aragyrmdlar yapmak, fuar, seminer ve toplantilara katilim1
saglamak veya bu konularda seminer ntilar diizenlemek.
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13) Avrupa Birligi’nce; tiye ve aday iilkelere veya liglincti tilkelere saglanan fon-hibe
destek kredileri ile ilgili aragtmalar ve caligmalar yapmak, AB kurumlan ve diger
uluslararasi kuruluglarca saglanan fon-hibe destek kredilerine iliskin projeler olusturmal.

14) Toplumu bilgilendirmek amaciyla Midiirligiin faaliyet alanlart ile ilgili yazili ve
gorsel olarak halki bilinglendirecek, 6zendirecek afis, kitap, kitapgik, brosiir basmak,
bastirmak.

15) Stratejik planlamaya gére biitge hazirlamak ve en ekonomik sekilde kullanmay:
saglamak,

16) Her yil belediyenin stratejik plani ve performans programini gdzden gegirerek,
hedef ve stratejiler dogrultusunda miidiirliiklerin yapacagi yatirim ve faaliyetlere gore yulik
faaliyet plani hazirlamak.

17) Belediyenin Strateji biriminin koordinasyonunda hazirlanan Kamu I¢ Kontrol
Standartlarina Uyum Eylem Planindaki sorumluluklarin yerine getirilmesi ig¢in gerekli
caligmalart yapmak.

18) Kardes sehirler ya da diger sehirler/kurumlar ile birlikte ortak projeler gelistirmek
ve gerceklestirilen eslesme projelerinin yiiriitiilmesini saglamak.

19) Kentsel dontigiim ve kentsel yenileme alanlarini belirlemek.

20)Belediye Bagkaninin verecegi diger gorevleri yapmak.

Spor Isleri Miidiirliigii
MADDE21-(1)Midiirligiin kurulus, teskilatlanma ve gérevleri agagida belirtilmistir.
a) Kurulusu:Spor Isleri Miidiirliigti; Miidiir ve servislerden olusur.

b) Teskilatlanma:Spor Isleri Miidiirliigii tegkilatlanma yapis1 yénergesinde ayrintili bir
sekilde gosterilit. Miidiitliigtin gérevlerini etkin ve verimli bir sekilde yiiriitebilmesi igin
servisler olusturulur. Servislerin isimlendirilmesi, ¢alisma sekli ve sartlaririn belirlenmesinde
bagkan onayi aranir.

¢) Gorevleri:Miidiirliigiin gérevleri asagida sayilmastir,

1) Midirliigiin her tiirlii hizmet ve faaliyetletini sozlti, yazili, gbriintili ve sosyal
medya yayin ara¢lari yoluyla kamuoyuna tanitmak, bunun i¢in basin toplantilart diizenlemek,
kitap, brostir, dergi, afis, haber biilteni hazirlayip yayinlamak, duyurular yapmak.

2) Belediyemizce kurulan spor tesisleri ve sahalari isletmek, tesislerde gerekli olan her
tiirlii mal ve malzemeyi temin etmek, tesislerin ve tesislerde bulunan mevcut demirbas,
malzeme ve araglarin temiz, bakimli ve her zaman kullamma hazir halde bulundurmak,
tesislerde yapilacak faaliyetlerin takvimini diizenlenmek, spor alanlari ihtiyag¢larim belirlemek
amactyla ¢alismalar yapmak.

3) Ilimizdeki sporcularin yetisme ve gelismelerini saglamak, gerekli destegi vermek,

4) Vatandaglarimiza yonelik sportif faaliyetler ve etkinlikler diizenlemek, sporun
kitlelere yayilmasini saglamaya yonelik galismalar yapmak, kurslar agmak, yaz ve kis spor

okullar1 agmak, saglikli beslenme ve saglikli yasama dair merkezler agmak, gerekli personel,
arag ve geregleri temin etmek.
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5) Ulusal ve uluslararast kamu kurum ve kuruluglari, spor kultipleri ve sivil toplum
kuruluglan ile koordineli olarak faaliyetlerde bulunmak, bu kapsamda, Avrupa Biriligi
projeleri liretmek, i3 ve islemlerini yiiritmek, projelere ortak olmak, igbirligi yapmak,
protokoller imzalamak, getekli destegi saglamak, fuarlara, seminerlere, platformlara,
komisyonlara katilmak, belediyeyi temsil etmek ve ev sahipligi yapmak.

6) Spor alahinda diger kurum ve kuruluslarin ¢alismalarint izleyerek gerekli hallerde
bu ¢alismalara ilgili personelin katilimini saglamak.

7) Alkol, sigara, kumar, fuhus gibi kotti aligkanhiklardan toplumu korumak
maksadiyla; seminerler, konferanslar, paneller, sohbetler ve sempozyumlar diizenlemek,
yayinlar yapmak, gezi ve benzeri etkinliklerde bulunmak, tniversite tanitim glinlerine
katiimak.

8) Stratejik plan ve performans programi hazirlayarak, faaliyetleri plan ve programa
bagli hedefler ¢ergevesinde gergeklestirmek, faaliyet raporlari hazirlamak ve tist makamlara
sunmak.

9) Engelli vatandaglara sportif faaliyetler diizenleyerek topluma entegrasyonunu
saglamak, engelsiz yasam projeleri hazirlamak.

10) Yapilan ve yapilacak olan etkinliklerle ilgili talep ve memnuniyete ydnelik anket
¢aligmalar1 yapmak veya yaptirmak.

11) Gerektiginde, sporu tesvik etmek amaciyla genglere spor malzemesi vermek,
amator spor kuliiplerine ayni ve nakd? yardim yapmak ve gerekli destegi saglamak, her tiirli
amator spor karsilagsmalari diizenlemek, yurt i¢i ve yurt digt miisabakalarda iistiin bagari
gdsteren veya derece alan 6grencilere, sporculara, teknik ydneticilere ve antrendrlere belediye
meclisi karariyla 6diil verilmesini saglamak.

12) Belediye Baskaninin verecegi diger gorevleri yapmak.

Park ve Bahgeler Miidiirliigii
MADDE22- (1) Mudiirliigiin kurulus, teskilatlanma ve gorevleri agagida belirtilmistir.

a) Kurulusu:Park ve Bahgeler Miidiirliigti; Mudtir ve servislerden olusur,

b) Teskilatlanma:Park ve Bahgeler Miidiirligii teskilatlanma yapisi yOnergesinde
ayrintili bir sekilde gosterilir. Miidtirligiin  gorevlerini etkin ve verimli bir sekilde
yiiriitebilmesi igin servisler olusturulur. Setvislerin isimlendirilmesi, caligma sekli ve
sartlarinin belirlenmesinde bagkan onay: aranr.

¢) Gorevleri:Midirliiglin gérevleri asagida sayilmastr,

1) Yeni yapilacak park ve bahge alanlarmi ve bu alanlarin miilkiyet durumlarini
belirlemek.

2) Parklar igin proje hazirlamak ve hazirlatmak.

3) Park ve bahg¢e yapmak veya yaptirmak.

4) Mevcut park ve bahgelerin bakim ve onarimini yapmak veya yaptirmak.

5) Kisi basina diisen yesil alan miKtarin uygar kent gériintimiinil saglayacak sekilde

artirmak. /)
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6) Park ve bahgelerde kullanilacak dogal ve yapay agag ve bitki drtlistinii belitleyerek
projelerde kullanmak.

7) Cocuk oyun alanlar1 yapmak veya yaptirmak.

8) Cocuk oyun alanlarinda kullanilacak ¢ocuk oyun elemanlarim belirleyerek hizmete
sunmak.

9) Agaclandirma alanlarini belirlemek.

10) Agaclandirma konusunida kamu kurum ve kuruluglari, 6zel hukuk tiizel kisileri ve
gereek kigiler ile ¢aligmalar yapmak.

11) Belediye serast, fidanligi kurmak ve isletmek.

12) Cagdas ve yesil alanlar kentsel gelismeye paralel olarak revize etmek ve yeni
sistemler kurulmasini saglamak.

13) Belediye Bagkaninin verecegi diger gorevleri yapmak.

Sosyal Yardim Isleri Miidtirlisgii
MADDE23—(1) Miidiirltigtin kurulus, teskilatlanma ve gorevleri agagida belirtilmistir,

a) Kurulusu: Sosyal Yardim Isleri Mudiirliigii; Miidiir ve servislerden olusur.

b) Teskilatlanma: Sosyal Yardim [sleri Miidirliigt tegkilatlanma yapisi yénergesinde
ayrintih bir sekilde gosterilir. Mildiirliigtin gdrevlerini etkin ve verimli bir gekilde
yiiriitebilmesi igin servisler olusturulur. Servislerin isimlendirilmesi, ¢alisma sekli ve
sartlarinin belirlenmesinde bagkan onay1 aranit.

¢) Gorevleri:Miidiirliiglin gérevleri asagida sayilmgtir.

1) Belediyemiz miicavir alan smnirlart iginde ikamet eden ihtiyag sahibi
vatandaglarimizin miiracaatlarini alarak bu miracaata iligkin evraklan tanzim etmek.

2) Yapilan miiracaati miiteakip bagvuru sahiplerine hane ziyareti yaparak bagvuru
sahipleri ile gbriigmek suretiyle durum tespiti yapmak.

3) Bagvuru sahipleri hakkinda ayrntili bilgilere sahip olabilmek amaciyla ilgili
kurumlarla irtibata ge¢mek ve gerekli bilgileri toplamak.

4) Bagvuru yapan ihtiyag sahipleri hakkinda Usak Belediyesi Sosyal Yardim
Yénetmeligi kapsaminda gerekli degerlendirmeyi yaparak bagvura sahibinin durumunu
Sosyal Yardim Komisyonuna sevk etmek.

5) Belediyemiz sinurlari iginde yagayan fakir, diigkiin, kimsesiz, yetim, Oksiiz
vatandaslarimizin gida; giyinme, barinma, yakacak, egitim ve kirtasiye, ev esyast ihtiyaglarini
karsilamak tizere gerekli ¢aligmalari ve organizasyonlar1 yapmak.

6) Ramazan aylarinda ihtiyag sahibi vatandaglarumiza sicak yemek ulastirtlmasi
hususunda gerekli organizasyonlar1 yapmak.

7) ilimizde ikamet eden iiniversite dgrencilerinin ve ihtiyag sahibi vatandaglarimizin
camasir yikama ihtiyaglarini ticretsiz olarak karsilamak.

8) Psikolojik damsma ve rehberlik hizmeti ihtiyaci olan vatandaglarimiza yardimct
olmak.

71 ile ilgili gerekli ¢alismalar yapmak.

f

9) Kadin Damgma ve Dayanigma
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10) Cenaze evlerine taziye amaciyla pide génderilmesiyle ilgili gerekli organizasyonu
yapmak.

11) “4109 sayili Asker Ailelerinden Muhtag olanlara, Yardim Hakkinda Kanun”
geregince Asker ailelerinden ihtiyag sahibi olanlari tespit ederek bu ailelere asker ayhif
8denmesini saglamak.

12) Engelli nakil aract vasitasiyla, Belediyemiz surlart iginde ikamet eden ihtiyag
sahibi engelli vatandaslanmizin hastane, saglik ocagr vb. resmi kurumlara nakillerini
saglamak.

13) Temizlik isleri Midiirliigiimiizce verilen evde temizlik hizmetinden yararlanmak
isteyen vatandaglarimizin bagvurularina istinaden durum tespiti yaparak ihtiya¢ sahibi aileleri
Temizlik isleri Miidiirliigtine bildirmek.

14) Ikinci el esya bagist projesi kapsaminda esya bagisi yapmak isteyen
vatandaglarimizin  evlerinden bafiglamak istedikleri egyalar alarak ihtiyag sahiplerine
ulagtirmak.

15) Yardima muhtag oldugu halde Mudirliigimiize miiracaat etmeyen vatandaglarin
tespitini yaparak bu vatandaglarimizi da ilgili yardimlardan faydalandirmak.

16) Belediye Bagkaninin verecegi diger gorevleri yapmak.

isletme ve Istirakler Miidiirliigii
MADDE24—(1) Mudiirltigiin kurulus, teskilatlanma ve gérevleri asagida belirtilmistir.

a) Kurulugu: Isletme ve Istirakler Mudiirliigti; Miidiir ve servislerden olusut.

b) Teskilatlanma: Isletme ve Istirakler Miidiirliigi teskilatlanma yapisi y6nergesinde
ayrintill bit sekilde gdsterilir. Mudiirliigiin gorevlerini etkin ve verimli bir sekilde
yiiriitebilmesi igin servisler olusturulur. Servislerin isimlendirilmesi, calisma sekli ve
sartlarinin belirlenmesinde bagkan onay1 aranr.

¢) Gorevleri:Mudiitliigiin gorevleri agagida sayilmistur.

1) Belediyeye baglt sirket, isletme ve diger organizasyonlar ile ilgili bilgi akigt, is
birligi ve kaynaklarinin kullanimini planlama ve istihdam gibi konularda etkin bir esgiidiimiin
saglanmasi igin gerekli her tiirlii girisimde bulunmak.

2) Midiirlitk faaliyetlerinin mevzuat ve belediye politikalarinin gerektirdigi kurallara
uygun olup olmadigini izlemek, degerlendirmek ve sonuglarint raporlamak.

3) Belediyeye bagh sirket, isletme ve diger organizasyonlarin her tiirlt faaliyetlerini
halka hizmet noktasinda optimum kullanmak ve gergek ihtiyaglara yonelik etkin, vetimli,
ekonomik, hizly, kaliteli ve kolay ulagilabilir olmasi igin tespit ve Oneriler yapmak.

4) T1gili yasalara gore yuriitiilmesi gereken idari ve mali denetimlerin olagan ve olagan
{istii genel kurul faaliyetlerini izlemek ve gerektiginde sitket, isletme ve diger
organizasyonlarin yetkili organlarini bilgilendirmek.

5) Ticari ve sektdrel olarak yapilmasi gereken aragtirma, gelistirme faaliyetlerini
desteklemek.

6) llgili mevzuat ve yarg: kararlarin giincel olarak takip etmek ve sirket ile isletme

ortakliklarimin yetkili organlarini bilgiler

irmek.
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7) Gelismeler ve olanaklara gbre yeni sirket veya ortaklik kurulmasi se¢eneklerini
irdelemek ve gerekgeli 6neriler sunmak.

8) Mevcut sirket, isletme ve ottakliklarin devri, satisi, tasfiyesi ve benzeri konularda
gerekli tiim is ve iglemlerin ytirtitilmesine katki saglamak.

9) Kiiltiirel,Sosyal ve teknik projeler ile Belediyemiz istiraklerini vatandaslaumlzm
daha gok faydalanmasin saglamak.

10) Hlimiz icerisinde yapilacak Arastirma ve Gelistirme(AR-GE) ¢aligmalar ile yeni
siireg, sistem ve uygulamalarda kullanimi saglamak.

11) Vatandaslarmmizin yasam kalitesini yiikseltmek amaciyla kaynaklarin etkin ve
yerinde kullanimini saglamak.

12) Vatandaslarimizin yasam kalitesini arttirmak adina, kiiltiirel, sosyal ve teknik
projeler hazirlamak ve bu projelerin verimliligini takip etmek.

13) Projeler kapsaminda, yiiriitiilecek olan faaliyetleri planlamak, es glidiimi saglamak
ve ¢aligmalari izlermek.

14) 65 yas ve tizerindeki vatandaslarimiza talepleri dogrultusunda, Belediyemiz Sosyal
Yardimlagma Isleri Mtidiirliigtintin uygun gérdiigii vatandaslarimiza ve Adres beyantyla Usak
ili niifus kayrtlarina gegmis Usak Universitesi 6grencilerine talepleri dogrultusunda
Memleketim Usak Huzur Kart1 vermek.

15) Usak Belediye Meclisinin Memleketim Usak Kartlar1 sahiplerine saglamis oldugu
imkanlarin igleyisini denetlemek.

16) Kente verilen suyun her ay diizenli olarak el terminalleri ile tahakkukunu yaparak
ihbarnamelerini dagitmak ve bilgisayar sistemine aktarmak.

17) Her yilin Mayis ve Kasim aylarninda diizenli olarak kuyu suyu kullanan
miikelleflerin  atik su bertaraf {icretlerinin tahakkuklarini yapmak, ihbarnamelerinin
dagitilmasini saglamak.

18) Su borglarini ddemeyen abonelerin sularini kullanima kapatmak.

19) Arizalanan ve soguktan dolay1 patlayan su sayaglarini yenisi ile degistirmek.

20) Sayag¢ tamir, bakim ve ayar atdlyesinde arizali sayaglarin tamirini yapmak ve
sayaglarin periyodik bakimlarinin yapiimasim saglamak.

21) Abonelere verilen hizmetlerin adil ve en hizl sekillde miisteri memnuniyetini
saglayarak yapmak.

22) Hizmetlerin daha kaliteli ve devamli yapilabilmesi igin adil ve saglikli bir ticret
politikasi izlemek.

23) Miikerrer veya fazla ddemeden kaynaklanan iade iglemlerini hazirlayarak Mali
Hizmetler Miidiirliigiine teslim etmek.

24) Su aboneligi icin miiracaat eden 6zel ve tiizel kisilerin miiracaatlarim kabul ederek
mevzuata uygun olarak abonelik vermek, abonelikte kiraci girig-gikis islemleri ve devir
islemleri yapmak, depozitlerini iade etmek.

25) Sosyal tesislerin kurulmasi ve yonetimi ile ilgili hizmetleri diizenlemek ve
yiiriitmek.

26) Belediye binalarinin tiim tesisatlarinin giivenli ve verimli ¢aligmasini saglamak,
her tiirlii bakimini ve onarimini yapmak, yaptirmak.

27) Stok kontrollerinin ve malzeme sayimlarinin zamaninda yapilmasi islemlerinin
yapilmasini, kontrol ve takip (eidiilerek sonyclandiriimasim saglamak.
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28) Belediye Bagkaninin verecegi diger gorevleri yapmak.

Ulasim Hizmetleri Mitdiirliigii
MADDE25—(1)Miidtirltigiin kurulus, teskilatlanma ve gérevleri asagida belirtilmistir.

a) Kurulusu: Ulasim Hizmetleri Miidiirltigli; Miidiir ve servislerden olusur.

b) Teskilatlanma: Ulasim Hizmetleri Mudiirliigii teskilatlanma yapisi ySnergesinde
ayrintili bir sekilde gosterilir. Mildiitligiin gorevierini etkin ve verimli bir sekilde
yiirlitebilmesi igin servisler olusturulur, Servislerin isimlendirilmesi, ¢aligma sekli ve
sartlarinin belirlenmesinde baskan onay1 aranir.

¢) Gorevleri:Miudiirliigiin gérevleri agagida sayimigtir.

1) Idarenin talimat: dogrultusunda belediye trafik komisyonu toplantilarim saglamak,
giindemde alinan kararlari uygulamak, 11 Trafik Komisyonu ve diger Trafik Komisyonlarinda
belediyeyi temsil etmek; goiiis ve 6neriler sunmak, alinan kararlar dogrultusunda uygulamaya
geemek.

2) Belediyemizce hazirlanip 1l Trafik Komisyonunca onaylanan kent merkezi ve
cevresi trafik planlama- kavsak diizenleme projesinin (Sehir i¢i ulasim plani) mahallinde
uygulamasi yapmak.

3) Belediye sorumlugunda ve denetiminde olan sehir i¢i yaya ve arag yollarinda trafik
tanzim, uyar ve ikaz levhalariin yerlerinin tespit edilmesi, sinyalizasyonlarin montaji, bakim
ve onarimini yapmak veya yaptirmak.

4) Arag ve yaya trafigini diizenlemek amaciyla yol ¢izgisi, yaya gegitlerinin tespiti,
bordiirlerin boyanmast iglerini yapmak ve yaptirmak.

5) Belediyenin yol, kavsak, alt yap1 vb. ¢aligmalarda trafik giivenligi igin alinacak
dnlemlere yardimet olmak.

6) T plaka ticari taksiler, H/M plaka Belediye Denetimli Ozel Halk Otobiisleri, S plaka
setvis araglarmin, toplu ulagim halk otobiisleri, sehir i¢i nakliye araglarinin durak yerlerini
tespit etmek, denetim ve ikazlarini yapmak, vatandaslardan gelebilecek talepleri incelemek ve
ikazlarda bulunmak.

7) Ozel servis araglarina (s plaka) ruhsat vermek, vizelerini yapmak, tagit uygunluk ve
glizergah belgesi vermek, devir iglemlerini yapmak.

8) Sehir i¢i denetimli 6zel halk otobtisii (H/M plaka) ruhsatim vermek, devir
islemlerini takip etmek ve yapmak.

9) Ticari taksilerin ruhsatlarini vermek (T plaka) devir islenilerini yapmak.

10) Sehir i¢i yik ve gekici arag tasima (K plaka) ruhsatlarini vermek, devir islemlerini
yapmak.

11) Toplu ulasim hizmetlerini yapma veya yaptirmak, bu konuda vatandaglardan
gelebilecek talepleri Ulagim Komisyonunda degerlendirmek ve Belediye Meclisine
sunhulmasini saglamak.

12) Arag trafigine kapali yollarda ( yaya kaldirimlar, yaya gegitleri, otobtlis ve minibiis
duraklari, yaya bdlgesi vb.) park yasagyna uymayan araglarin denetimini yapmak ve trafik
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denetleme ekiplerince ikaz etrek, ikaz edilmesini saglamak ve gereken durumlarda cezal
islem uygulamak, trafik akistnin diizenini saglamak.

13) Okullarda gehir i¢i ulagim ve trafik egitimi konularinda bilgilendirme ¢alismalari
yapmak.Ayn sekilde toplu tagima araglannin  stirlictilerine  egitim verilmesi ve
bilinglendirilmesini saglamak.

14) Sehir igi yolcu otobiist, minibiis, ticari taksiler ile okul, fabrika ve setrvisli
marketlere ait servis araclarimn belgelerinin diizenlenmes, kontrollerinin saglanmasi.

15) Yapilmas: digtiniilen raylt sistem ile ilgili caligmalarda bulunmak, otogar
hizmetlerine yardimes olmak.

16) Otobils, minibiis cebi ve tretuvarlarin tanzim edilmesine ve yaya gegeitletinin
diizenlenmesinin saglanmasi.

17) Sehrin tiim trafik diizenlemeleri ile ilgili talepleri yerinde incelenmesi igin ettd
yapmak, vatandaglarin ve kuruluglarin trafik, yol, otopark vb. sorunlari igeren talepleri
inceleyerek ¢dziim igin ilgili kurum ve kuruluslarla igbirligi kurup sorunun ¢oziimlenmesini
saglamak.

18) Sehir i¢i ulagim sorunlarinin ¢ozimine yonelik etiit, proje ve planlama yapmak,
yaptirmak ve uygulanmalarin sagl amak.

19) Yol cizgi aligmalari yapmak ve yaptimak.

20) 5393 Sayili Belediye Kanununun 15. Maddesinin "p" bendini 5326 Sayih
Kabahatler Kanununun 32. Maddesine uyarlanmasin saglamak, 5393 Sayili Kanunun ilgili
maddeleri (14, Madde, 15. Madde vb.) gerepince belediyelere verilen yetkilerin
kullanilmasini saglamak.

21) Sehir i¢i toplu tagima araglarinin siiriicitlerine egitici bilgi soleni ve seminerler
vererek bilinglendirilmesini saglamak.

22) Arag trafigine kapal yollarda park etmis araglar: getektigi hallerde gekici
marifetiyle gekilmesi, ¢ektirilmesini saglamak.

23) Toplu tagima araglann (H/M plaka, S plaka, T plaka) ve sehir i¢i nakliye
araglarinin (K plaka) yonetmeliklerinin  ulagim hizmetleri mudtrltigli  biinyesinde
hazirlanmasini saglamak.

24) Sehir i¢i toplu tagima arag takip sistemi ile ilgili islemleri ytiriitmek.

25) Belediye sirlari igerisinde trafik kazalarini dnleyici tedbirleri saptamak ve geregi
icin ilgili mercilere teklifler gotiirmek.

26) Teklifi miidiirliikge hazirlanan trafik ile ilgili islerde uygulamanin projeye
uygunlugunu denetlemek.

27) Sehir igerisindeki yollarda EDS hiz koridoru gibi trafigi diizenleyici is ve isfemleti
yapmak.

28) Sehirlerarasi otobiis terminalleri ile diger garajlardaki otobiislerih fiyat ve zaman
tarifelerini denetlemek, uymayanlara tutanak diizenlemek, Sehirlerarasi yolcu otobiislerinin
terminale giris ve gikaslarimi kontrol etmek, giiniin her saatinde terminal alanmin temiz
tutulmasim  saplamak, terminaldeki acentelerle isbirligi ve koordinasyonu saglayarak
terminalin genel igleyisi igin gerekli tedbirleri almak, acenteler arasinda haksiz rekabete yol
acabilecek uygulama ve davramslara mani olmak.

29) Belediye Bagkaninin verecegi diger gorgvleri yapmak.

20/37

(2—



Mezarhklar Miidiirliigi
MADDE26—(1)Miidiirliigtin kurulus, tekilatlanma ve gorevleri asagida belirtilmistir,

a) Kurulusu: Mezatliklar Miidiirltigt; Miidiir ve servislerden olugur.

b) Teskilatlanma:Mezarliklar Mildiirligi teskilatlanma yapisi yonergesinde ayrintil)
bir sekilde gosterilir. Mudiirltigiin gorevlerini etkin ve verimli bir sekilde ylriitebilmesi i¢in
servisleri olusturulur, Servislerin isimlendirilmesi, ¢aligma sekli ve sartlarinin belirlenmesinde
bagkan onay1 aranir,

¢) Gorevleri:Miidiirliigtin gérevleri agagida sayilmugtir.

1) Belediyenin sorumlulugu altindaki biitiin mezarliklarin ilgili mevzuat hitkiimleri
uyarinca bakim ve onarimini yapmak ve korumak.

2) Cenazelerin ilgili mevzuat hitktimlerine gore tekfin, techiz ve defnedilmesini
saglamak.

3) Cenazelerin kaldirimasi igin, gerekli tedbirleri alip, hizmetin yaptlmastint saglamak.

4) Cenaze nakil otolari ve levazimlarin temin edilmesini saglamak, mezarlarda
lcullamlmak tizere beton lahit yapmak veya yaptirmak.

5) Mahallinde hizmet verebilmek igin, gasilhane ve morg tesislerini yapmak,
yaptirmak ve hizmete hazir bekletmek.

6) Mezar yeri olarak tespit edilen yerle ilgili komisyonlara katilmak, yazigmasint
yapmak, mezar yeri olarak secilen yetin diizenlenmesi, kazilmasi, mezar haline getirilmesi
i¢in ihale agmak.

7) Mezarliktaki ada, parsel ve mezar levhasi ile diger malzemeleri yaptirip hizmete
hazir bekletmek.

8) Mezar yeri intifasini ve bunlarin ingaat izinlerini verip, mezar yaptirilmasini
saglamak.

9) 1593 sayilh Umumi Hifzissthha Kanunu uyarinca, Mezarlikta cenazelerin
gémiilmesi, gerektiginde kemik bakiyesi nakli, kemik bakiyesinin bagka bir mezar veya
mezatliga gémiilmesi iglerini yonetmelik esaslari dahilinde yaptirmak.

10) Mezar ingaatlarini ruhsata baglamak, harglarini tahsis ettirmek.

11) Giinliik, haftalik, aylik, yilik faaliyet raporlan diizenlemek, raporlart ilgili
midiirliiklere ve yerlere ulagtirmak.

12) Alo Cenaze Servisi ile ilgili ig ve islemleri yapmak veya yaptirmak.

13) Mezarlik ve Cenaze is ve islemleri ile ilgili kamu kurum ve kuruluslari, dernek,
vakif, gercek ve 6zel hukuk tiizel kisileri ile gerektiginde isbirligi yapmak.

14) Mezatliklar ve cenaze isleri ile ilgili olarak stratejiler ve projeler tiretmek
Bagkanliga teklifte bulunmak.

15) Aile Mezarhgi ve 2.Smif tercihli mezar yeri satn almak isteyen vatandaglata
Mezar Yeri Tahsis belgesi verilmesini saglamak.

16) Mezarini onarmak isteyen vatal ndagle

‘a Mezar Yeri Onarim Belgesi vermek.

(A
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17) Mezarliklar icerisinde mezar yapmak isteyen kisilere Mezar Yapim ve Onarim
Yetki Belgesini ve mezarlar izetrine yapilacak her tiirlii bakim, ¢igek ve bitki dikimi yapacak
kigilere Mezar Bakim ve Onarim Yetki Belgesi vermek.

18) Oliim kayitlarinin, mezar yeri onanm belgelerinin ve mezar yeri tahsis belgelerinin
diizenlenmesi ve arsivlenmesini saglamak.

19) Arsivde bulunan eski belgelerin diizenli saklanmasini ve bu belgelerin bilgisayar
ortamina aktarilarak, Mezarlik Bilgi Sisteminin olusmasirit ve yiiriitiilmesini saglamak.

20) Vatandaglarin mezarliklar1 rahat ziyaret etmeleri konusundaki tim
organizasyonlar1 yapmak.

21) Yeni mezarlik alanlariiin agilmasi konusunda ¢alisma yiiriitimek, yazismalarini
yapmak.

22) Mezarliklarin sira mezar, 2.siif tercihli, aile mezarlari, sehitlikler ve azinlik
mezarlari olarak gerekli i¢ dagilimin yapmak.

23) Cenaze nakil ig ve islemlerinin yapiimasini saglamak.

24) Kimsesiz cenazeleri kaldirmak, sahipsiz mezarlarda diizenleme yapmak veya
yaptirmak.

25) Belediye Bagkanminin verecegi diger gorevleri yapmak.

Kiiltiir ve Sosyal Isler Miidiirliigii
MADDE27—(1) Miidiirliigiin kurulus, teskilatlanma ve gorevleri agagida belirtilmistir.
a) Kurulusu: Kiiltiir ve Sosyal Isler Miidiirliigti; Miidiir ve servislerden olugur.

b) Teskilatlanma: Kiiltlir ve Sosyal Isler Mudiirltigii teskilatlanma yapisi yonergesinde
ayrintili bir sekilde gosterilir. Miidirliglin  gdrevlerini etkin ve verimli bir gsekilde
yiiriitebilmesi igin servisler olusturulur.Servislerin isimlendirilmesi, ¢alisma sekli ve
sartlarinin belirlenmesinde bagkan onay1 aranir.

¢) Gorevleri:Miidiirliigiin gérevleri asagida sayilmigtir.

1) Kiiltiir, sanat, egitim, miizik ve sosyal amagh caligmalar yapmak, etkinlikler
diizenlemek, belirli giin ve hafta kutlamalari, fuar ve festival organizasyonlar, hobi amagh
etkinlikler diizenleyerek gerekli personel, arag ve geregleri temin etmek.

2) Kiiltiir ve Sosyal Isler Miidiirliigiimiiziin her tiirlii hizmet ve faaliyetlerini sézld,
yazili ve goriintiilit basin-yayin yoluyla kamuoyuna tanitmak, bunun i¢in basin toplantilari
diizenlemek, afis, Web sitesindeki bilgilerin diizenli olarak giincellenmesi, haber bilteni
hazitlaylp yaywnlamak, duyurular yapmak ve sosyal medya (facebook-instagram-twitter-
youtube) hesaplarinda halkimizin bilgilenmesini saglamak.

3) Evlendirmeye dair miiracaatlari kabul ederek, evlendirme ile ilgili hizmetleri
yiiriitmek ve sonuglandirmak.

4) Belediyemizin kurumsal geligimi ile ilgili faaliyetlerde bulunmak,ilimizin marka
degerlerini ulusal ve uluslararasi boyutta tanitimini yapacak fuar, festival, konferans, seminer,
panel, sergi, kermes vb. organizasyonlar diizenlemek ve katilmak.

5) Midiirliigiinitize bagli konaklarda ve birimlerde kurslar diizenlemek, kurslar igin
gerekli her tiirlil arag, gereg, bina, per§onel temin etmek, hizmet satin almak, yetiskin, gocuk,
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halk egitinii, okul dis1 egitim programlariyla olgunlagma kurslari diizenleniek, yeni tutum,
davramis ve usullere uyumda yardimer olmak, gazete, radyo, televizyon vb. kitle haberlesme
araclarindan faydalanarak halkin egitilmesini saglamakkurslar igin resmi, ozel kurum,
kurulus, birlik, dernek, vakif, gergek ve kamu kurum - kuruluslari ile protokol
yapmak,dezavantajli gruplar ile ilgili caligmalar yapmak ve bu gruplatla ilgili kurslar agmak.

6) Usak Belediyesi’nin belediye hizmetleri ile ilgili olarak etkilesim iginde bulundugu
yurt i¢indeki kamu kurum ve kuruluslar, birlik, dernek, vakif, gergek ve tiizel kisilerle
iligkilet, kardes sehir, Avrupa Birligi Projeleri is ve iglemlerini ytirtitmek.

7) Katiimeilign gelistirmek amaciyla Kent Konseyi g¢aligmalarini ylritmek, sivil
toplum kuruluglar ile iliskileri gelistirmek, belediye hizmetlerine gontlld  katilimi
gerceklestirmek amaciyla galigmalar yapmak.

8) Midiirliigtimiize bagli tiim binalarin salonlarinda ses ve isik diizenlemelerinin
caligmalarini yaparak etkinliklerde sorunsuz hizmet vermek, bina digindaki etkinliklerde
seyyar ses sisteminin teminini saglamak, Salonlar ve igerisinde kullantlan tim tehizatin
bakim ve onarimlarinin takibini yaparak programlarda yasanabilecek sorunlari engellemek.
Sahis, Kamu Kurum ve Kurulus, Dernek veya Vakiflarin salon tahsislerini ve tahsilatini
yapmak.

9) Midiirliigtimiize bagl miizelerimizde bulunan materyallerin kayitlarmn yapilarak
sergilenmesi, korunmasim saglamak, teshirlenen trinlerin tanitimlarmin yapilmast ayrica
miizelerimizi ziyarete gelen misafirlerimizin tarihimiz ve gegmigimiz haklinda bilgi
edinmesini saglamak, Mahalle konaklarimizda bulunan salonlaiin kullanim amacina gore
vatandaglarimizin faydalanmasini saglamak, Genglerimizin kétii aliskanliklardan uzak
durmalarini saglamak amaciyla sanatsal ve kiilttirel egitimler almalarini sagglamak, Vefat eden
kisinin sehir digindan gelen yakimnlari igin vatandaglarimizin taziyelerini sunma imkant
saglamak.

10) Belediye Baskaninin verecegi diger gorevleri yapmak.

Muhtarhk Isleri Miidiirliigi
MADDE28—(1) Midtirliigiin kurulus, teskilatlanma ve gorevleri asagida belirtilmistir,

a) Kurulusu: Muhtarlik Isleri Midiirliigii; Miidiir ve servislerden olusur.

b) Teskilatlanma: Muhtarlik Isleri Midirliigti teskilatlanma yapisi ybnergesinde
ayrintili bir sekilde gosterilir. Mudiirliigtin gérevlerini etkin ve verimli bir gekilde
yiiriitebilmesi igin servisler olugturulur. Servislerin isimlendirilmesi, c¢alisma sekli ve
sartlarinin belirlenmesinde bagkan onay1 aranur.

¢) Gorevleri:Mudirligiin gorevleri asagida sayilmstir.

1) Muhtarlik Igleri Miidirliigt, Igisleri Bakanhgimn 2015/8 Sayili Genelgesinde
belirtilen is ve iglemlerin tamaminmn etkin ve verimli bir sekilde yapilmasindan sorumludur.

2) Igisleri Bakanhg tarafindan www.muhtar.gov.tr tizerinden olugturulan MUHTAR
BILG1 SISTEMI araciligiyla belediyemike iletilen talep, sikdyet, dneri ve isteklerin mevzuatta
belirtilen siirelerde kargilanmasini ve son Qlﬁ\mylmasml saglamalk.
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3) MBS haricinde muhtarliklardan gelen (bizzat, telefonla, maille, dilekge ile vb) her
tiirlii talebin uygun birime ve uygun kigilere ydnlendirilmesini saglamak ve sonuglarint takip
etmek.

4) MBS tizerinden veya bagka yollarla muhtarlardan gelen tiim talep, sikéyet, oneri ve
isteklerle ilgili istatistiki kayitlari tutmak, raporlamak ve baskanliga sunmak.

5) Yilin belirli zamanlarinda Muhtarlatla “istigare toplantilar” diizenlemek ve mahalle
bazlt hizmetlerin degerlendirmesini yapmak.

6) Belediyemiz mildiirliikleri tarafindan yapilan tim hizmetlerin mahalle bazh
raporlanmasini saglamak.lgili mudirliiklerde mahalle bazli raporlama ve arsiv
olusturulmasini saglamak.

7) Belediyemizde tiretilen tiim hizmetlerle ilgili mahalle bazli raporlar hazirlayarak
Bagkarilik makamina sunmak.

8) Yiln belirli zamanlarinda Muhtarlarla mahalle bazli hizmetlerin degerlendirilmesi
icin toplantt yapmak.

9) Belediye Bagkaninin verecegi diger gorevleri yapmak.

Mali Hizmetler Miidiirliigii

MADDE  29-(1)Mildiirliigiiniin ~ kurulus, teskilatlanma ve gorevieri asagida
belirtilmigtir.

a) Kurulugu: Mali Hizmetler Miidtirltg; Miidiir ve servislerden olusut.

b) Teskilatlanma: Mali Hizmetler Midiliigi teskilatlanma yapist yonergesinde
ayrintill bir sekilde gosterilir. Miidirltigin  gorevlerini etkin ve verimli bir sekilde
yiiriitebilmesi igin servisler olusturulur. Qervisletin isimlendirilmesi, c¢aligma sekli ve
sartlarimin belirlenmesinde bagkan onay: aranir.

¢) Gorevleri:Midurligiin gorevleri agsagida sayilmistir.

1) Idarenin stratejik plan ve performans programinin hazirlanmasini koordine etmek
ve sonuglarinin konsolide edilmesi galigmalarin ytiriitmek.

2) Izleyen iki yilin biitge tahminlerini de iceren idare biitgesini, stratejik plan ve yillik
performans programina uygun olarak hazitlamak ve idare faaliyetlerinin bunlara uygunlugunu
izlemek ve degerlendirmek.

3) Mevzuaty uyarinca belirlenecek biitge ilke ve esaslarl cercevesinde, ayriniili
harcama progranii hazirlamak ve hizmet gereksinimleri dikkate alinarak 6denegin ilgili
birimlere génderilmesini saglamak.

4) Biitge kayitlarim tutmak, biitge uygulama sonuglarina iligkin verileri toplamak,
degerlendirmek ve biitge kesin hesabi ile mali- istatistikleri ve yonetim dénemi hesabini
hazirlamak.

5) Biitge kesin hesabi ile yonetim dénemi hesabint Sayistay Bagkanligina gdndermek.

6) Ilgili mevzuati gergevesinde belediye gelirlerini tahakluk ettirmek, gelir ve
alacaklarin takip ve tahsilat iglemlerini ylirtitmek.

7) Belediye giderletinin hak sahiplerine ddemesini yapmak.
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8) Para ve parayla ifade edilebilen degerler ile emanetlerin alinmasi, saklanmast,
ilgililere verilmesi, gonderilmesi iglemlerini yapmak.

9) Tiim mali iglemletin kayitlarinin yaptimasi ve raporlanmast iglemlerini yapmak.

10) Harcama birimleri tarafindan hazirlanan birim faaliyet raporlarin da esas alarak
idarenin faaliyet raporunu hazirlamak.

11) idarenin miilkiyetinde veya kullaniminda bulunan tasir ve taginmazlara iliskin
icmal cetvellerini diizenlemek. '

12) Idarenin yatuim programlarinin hazirlanmasini  koordine etmek, uygulama
sonuglarini izlemek ve yilhik yatirim degerlendirme raporunu hazirlamak.

13) Idarenin, diger idateler nezdinde takibi gereken mali is ve iglemlerini ylirtitmek.

14) Mali kanunlarla ilgili difer mevzuatin uygulanmasi konusunda iist yoneticiye ve
harcama yetkililerine gerekli bilgileri saglamak ve danigmanlik yapmak.

15) On mali kontrol faaliyetini ytirtitmek.

16) I¢ kontrol sisteminin kurulmas, standartlatinin uygulanmast ve gelistirilmesi
konularinda calismalar yapmak.

17) Kanun, tlizik ve yonetmeliklerle mali hizmetler birimine veya muhasebe
yetkilisine verilen diger gérevleri yapmak.

18) Hiikiimet programi, makro hedefleri, yillik yatitm programlart ve yillik icra
planlari, ‘bakanlar kurulu kararlari, ilgili yasalar ger¢evesinde verilen gorevlerin yerine
getirilmesi igin calisma esaslarint tespit etmek, bu esaslar iginde belediyenin ana hizmet
politikasini ve buna paralel olarak planlati hazirlamak veya hazirlanmasinda yardimer olmak.

19) Dengelenmis ve kesinlesmis biitge ve yillik caligma programlar ile kalkinma plan
ve programlarinin uygulamalari sirasinda belediyenin karsilasacag gliglikleri, aksakliklar ve
tikanikliklan ilgili ve yetkili kuruluglarla temas kurarak giderici ve ig akimim hizlandirict
tedbirleri tespit ederek baskanlik makamina sunmak, gerekli onay1 alarak izlemek.

20) Belediye hizmetleri sunumunda kalite ve verimliligin artmlmast igin gerekli
aragtirma ve geligtirme faaliyetlerinde bulunarak, uygulanmasint saglamak ve takip etmek.

21) Belediyemize ait tasinmazlarin kiralanmasi, ecrimisil tahakkuk ve tahsili ile
tahliyesine ait ig ve iglemleri ylirtitmek.

22) Belediye Bagkaninin verecegi diger gorevleri yapmak.

Danisma ve Denetim Birimleri
MADDE30 — (1)Danigma ve Denetim Birimleri asagidaki birimlerden olugur.

1Hukuk Isleri Mudtirltigt
2) Teftig Kurulu Miidtirligi
3) I¢ Denetim Birimi Bagkanlij

Hukuk Isleri Miidiirliigii
MADDE31-(1)Miidiirl{igiin kurulus, tegkilatlanma ve gorevleri agagida belirtilmistir.
a) Kurulugu: Hukuk fsleri Mudiirltigii; Mudir, Avukatlar ve servislerden olusur.

b) Teskilatlanma:Hukuk Isleri MNdiirlpgii teskilatlanma yapisi yonetrgesinde ayrintili
bir sekilde gosterilir. Mudirligin gbrevldiini \etkin ve verimli bir sekilde yuriitebilmesi icin
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servisler olusturulur. Servis]ierin isimlendirilmesi, caligma sekli ve sartlanmn belirlenmesinde
bagkan onayi aranir. ‘

c) Gbrevleri:Mﬁdﬁrli!ﬁgi‘m gbrevleri agafida sayilmigtir.

|

1) Usak Belediyesi|kamu tiizel kisiliginin tiim hukuksal sorunlarna; ytirlirliikteki
Anayasa,yasalar,tiiziikler ile yonetmeliklere gore Bagkan tarafindan verilen, vekaletnamede
saptanan stnirlar iginde g:ijz(jmler getirmek.

2) Baskan Adina tlim yargt mercilerinde hakemler,mahkemeler, icra daireleri ve
notetlerde,avukat vasttasi il¢ belediye tiizel kisiligini temsil etmek, icra islemlerini ytriitmek,
dava agmak, agilan davala%a gerekli islemleri yapmak ve davalar sonuglandirmak, aleyhe
kararlari temyiz etmek.

3) Adli ve idari gotevlerin ifasi igin biitge ile tahsis edilen 6denegi kullanmak,
harcamalari yapmak ve bunTn icin gerekli sarf belgelerini diizenlemek.

4) Bagkanlik makani ve miidiirlitklerin istekleri tizerine hukuksal sorunlar hakkinda
goriis belirtmek.

Teftis Kurulu Miidiirliigi
MADDE32—(1)Miidlirliigtin kurulus, teskilatlanma ve gorevleri agagida belirtilmigtir.

a) Kurulusu: Teftis Kurulu Midtrlig; Midiir ve Miifettislerden olugur.

b) Teskilatlanma:’l‘eﬁig; Kurulu Miidiirliigi teskilatlanma yapisi yonergesinde ayrintili
bir sekilde gosterilir. Mtidiirlti[z,im gorevlerini etkin ve verimli bir sekilde yiirtitebilmesi i¢in
servisler olugturulur. Servislerin isimlendirilmesi, calisma gekli ve sartlarinun belirlenmesinde
bagkan onay1 aranit. ‘

c) Gt‘)revleri:MﬁdﬁrIiigi‘m gérevleri asagida sayilmugtir.

1) 10/12/2003 tarihli|ve 5018 sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu uyarinca
Ic Denetcilerin gorev alanina giren isler harig, Belediye Bagkanligimn yonetimi ve denetimi
altindaki kisi ve birimlerin| faaliyetleri ile her tirld is ve islemleri ve etkinlikleriyle ilgili
olarak teftis, denetim, inceleme, aragtirma ve sorusturma islerini ytiritmek.

2) Kamu hizmetlerinin gelistirilip etkinlestirilmesini, verimlilik ve performansin
artirilmasini, Belediyenin nj;evzuat, plan, program ve projelere uygun caligmasini saglamak
amaciyla aragtirmalar yapfiirak gerekli goriis ve Oneriler hazirlayip Belediye Bagkanina
sunmak.

3) Belediye birimlerinde ozel teftis ve denetim yapmak.

4) Teftis rapor ve 1a)jihalar1 inceleyip degerlendirmek.

5) Uygulamay: ve lq][lrumsal politikalai1 takip ederek, hizmet gerekleri ve saydambikla
bagdagmayan mevzuatin; gereksiz biirokratik islem ve kayitlarin; ytiriirliikten kaldiriimast,

sadelestirilmesi ve hizmet| gereklerine uyg\n yenilerinin ytirtirliige konulmas amactyla
6nerilerde bulunmak. ‘




6) a - 4483 sayili Memurlar ve Diger Kamu Gorevlilerinin Yargilanmast Hakkinda
Kanun hiklimlerine gore sorusturma izni yetkilisi tarafindan yapilan gorevlendirmelere
istinaden inceleme ve 6n inceleme dosyalarnn hakkinda tiim islemleri yiiriitmek ve islem
sonucundan da sorusturma izni vermeye yetkili makama bilgi vermek.

b - 4483 sayili Memurlar ve Diger kamu Gérevlilerinin Yargilanmasi Hakkinda Kanun
hiiktimlerine veya 10/06/1942 tarihli ve 5442 sayili {1 Idaresi Kanunu hitkiimlerine gére Vali,
4483 sayili Kanunun 5 inci maddesinin 3 tinell fikrasi geregi Bagkan tarafindan kabulii
halinde ise diger sorugturma izni vermeye yetkili mercilerce 02/12/1999 tarihli ve 4483 sayili
Kanun geregi miifettislere verilen arastirma ve /veya inceleme gorevlerinin yasal stireleri
icerisinde tamamlattirilmasim saglamak ve gerefii i¢in adi gegen kanuna goére karar alinmak
tizere yetkili mercie gdndermek.

7) Kurul Miidiirliigiintin is ve islemlerinde tasarruf énlemlerine ve yliktimliiliiklerine
aykiri tutum ve davraniglarl zamaninda tespit edecek bir takip mekanizmas: kurmak.

8) Inceleme ve teftigin etkin bir sekilde yiiriitiilmesini saglamak amaciyla genel
prensipleri tespit etmek ve personelin ¢aligmalarini tegvik edici teftis sistemini gelistirmek.

9) Miifettislerin mesleki gelisimini saglamaya yonelik caligmalar ylriitmek.

10) Mevzuat hiikiimleri uyarinca verilen dier gorevleri yerine getirmek,Belediye
birimlerinin is ve islemlerinin hukuka ve &nceden saptanmis Olgiitlere uygunlugunun
denetimini yiiriitmek.

I¢ Denetim Birimi Bagkanhg
MADDE33—(1)Birimin kurulus, teskilatlanma ve girevleri agagida belirtilmigtir.

a) Kurulusu: I¢ Denetim Birimi Baskanligy; I¢ Denetgiler ve seflikten olusur.

b) Teskilatlanma: I¢c Denetim Birimi Bagkanligi tegkilatlanma yapisi y&nergesinde
ayrintilt bir sekilde gdsterilir. Birimin gorevlerini etkin ve verimli bir gekilde ytirtitebilmesi
icin servisler olusturulur. Setvislerin isimlendirilmesi, ¢aliyma sekli ve sartlarinin
belirlenmesinde baskan onay1 aranir.

¢) Gorevleri:Birimin gbrevleri asagida sayilmistir.

1) Nesnel risk analizlerine dayanarak Belediyenin y6netim ve kontrol yapilarini
degerlendirmek.

2) Kaynaklarin etkili, ekonomik ve verimli kullanilmasi bakimindan incelemeler
yapmak ve dnerilerde bulunmak.

3) Harcama sonrasinda yasal uygunluk denetimi yapmak.

4) Idarenin harcamalarinin, mall iglemlere iliskin karar ve tasarruflarinin, amag ve
politikalara, kalkinma planina, programlara, stratejik planlara ve performans programlarina
uygunlugunu denetlemek ve degerlendirmek.

5) Mali yonetim ve kontrol siireclerinin sistem denetimini yapmak ve bu konularda
dnetilerde bulunmak.

6) Denetim sonuglart gergevesinde Yyilestirmelere yonelik nerilerde bulunmak.

S
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7) Denetim sirasinda veya denetim sonuglarna gore sorugturma agilmasini
gerektirecek bir duruma rastlandiginda, ilgili idarenin en {ist amirine bildirmek.

Yardimci Hizmetler Birimleri
MADDE34 — (1)Yardimeir Hizmetler Birimleri agagidaki birimlerden olusur,

1)Basin Yayin ve Halkla Iliskiler Miidiirliigii
2) Destek Hizmetler Miidiirliigii

3) Ozel Kalem Miidiirliigii

4) Insan Kaynaklan ve Egitim Miidiirltigi

5) Yaz Isleri Mildiirliigii

6) Bilgi Islem Midtirligi

7) Sivil Savunma Uzmanligi

8) Kalite Yonetim Birimi

Basui Yaym ve Halkla Iliskiler Miidiirliigi
MADDE35-(1)Miidiirliigtin kurulus, teskilatlanma ve gorevleri agagida belirtilmistir.

a) Kurulusu:Basin Yayin ve Halkla Hiskiler Miidiirltigli; Miidiir ve servislerden olugut.

b) Teskilatlanma: Basin Yaymn ve Halkla Iligkiler Miuidiirltigti teskilatlanma
yapisi;yonergesinde ayrintili bir sekilde gdsterilir. Mudiirliigiin gérevlerini etkin ve verimli bi
sekilde yiirtitebilmesi igin servisler olusturulur. Servislerin isimlendirilmesi, ¢aligma sekli ve
sartlarmin belirlenmesinde bagkan onay1 aranur.

¢) Gorevlerj:Miidiitliigiin gérevleri asagida sayilmgtir.

1) Basin kuruluglariyla Belediye iligkilerinin ytiriitiilmesini saglamak.

2) Usak Belediyesi tarafindan diizenlenen tiim etkinlik ve yuriitiilen faaliyetlerin
tanitilmasi icin basin yayin organlar ile iletisime gegmek.

3) Bagkanlik makaminin emit ve direktifleri dogrultusunda belediye sirlarl iginde
yasayan kent halkim belediye faaliyetleriyle ilgili bilgilendirmek.

4) Belediye Baskaninin katilacagi halka bilgilendirici galigmalan takip etmek.

5) Belediyenin tiim tanitim ¢aligmalanni yiirtitmek.Belediye faaliyetlerinin tamtimina
yonelik gorseller( belgesel, film, tasarim, katalog, biilten, promosyon {irtinleri vb...) ve
tanitim filmleri hazirlamak Belediyemiz etkinlik ve faaliyetletinin vatandagslara duyurulmas
amaciyla basin biilteni hazirlanarak gérsel ve video olarak Mail ve Ftp ortamindan paylagimi
yapilip yerel ve ulusal yayin yapmakta olan gazete, radyo ve TV'lerde yayinlanmak {izere
ilgili basin kuruluglarina dagitmak.

6) “Belediye faaliyetleri, 6zel giinler, bilgilendirmeler’ bashklari altinda Belediye
Bagkanligi’nin talimati ve bilgisi dahilinde SMS Bilgilendirme servisi ile vatandagsa ve
personele bilgi mesajlart atmak.

7) Belediye hizmetleri ile ilgili habgr
yapmak.

wzmak ve basina servis etmek, haber takibi



8) Belediyenin resmi sosyal medya hesaplarindan paylasim yapmak,gelen mesajlara
cevap vermek, gelen istek ve sikayetleri yetkili birimlere iletip vatandagi konu hakkinda
bilgilendirmek (sosyal medya yonetimi).

9) 153 Iletisim birimi vasitasiyla halktan gelen sorulari cevaplamak, gelen istek ve
sikéyetleri yetkili birimlere iletmek.

10) Belediyemize ait reklam alanlarinin (bilboard, raket, roll-up ,led ekran ) kiralama
islemlerinin yiiriitlilmesi. Bu alanlardaki reklamlarin grafik tasarimlarinin, baskilarinmn
yapilmast ve asilmast, kaldiriimasi iglemlerinin yapilarak takip edilmesi.

11) Ulusal ve Yerel Basin yayin organlari ile belediye arasindaki baglantiyt kurmak.

12) Vatandas ile belediye arasindaki baglantiyr kurmak.

13) Belediye Bagkaninin giinlilk programlarinin yerel ve ulusal basina bildirilmesini
saglamak.

14) Belediye baskaninin ve bagkanligin kamuoyuna bildirilmesini gerekli gordiigit
aciklama, duyuru ve tekziplerin basin-yayin organlarina duyurulmasi iglemleri yapilarak
takibini yapmak.

15) Belediye faaliyetleri hakkinda  basin yayin kuruluslarina (gazete, radyo,
televizyon, dergi,gazete vb) basin bildirilerinin géndermek,haberlerin e-posta yoluyla
ilgililere ulastirllmasin saglamak.

16) Belediye Baskani’nin katildigt programlarin (faaliyet, agilig, ziyaret, vb) fotograf
ve video ¢ekimleri yapilarak argivlendirilmesini saglamak.

17) Belediyenin faaliyetlerini tanitici siireli-siiresiz yayinlarin(gazete, dergi, brosiir,
vs.) hazirlamak.

18) Belediye faaliyetlerinin tamtimina yonelik gorseller ve tamtim filmleri hazirlamak.

19) Belediyemiz etkinlik ve faaliyetlerinin vatandaglara duyurulmasi amaciyla basin
biilteni hazirlanarak gdrsel ve video olarak Mail ve Ftp ortamindan paylagimi yapilip yerel ve
ulusal yayin yapmakta olan gazete, radyo ve TV'lerde yayinlanmak iizere ilgili basin
kuruluslarina dagitmak.

20) Térenlerle ilgili olarak davetiye bastirmak, afig yaptirmak, brogtic bastirmak ve
bunlarin gerekli yerlere asilmasi ve dagitiimasini saglanmak.

21) Belediye faaliyetleri ve yapilan hizmetleri yerel basin ve kamuoyu
bilgilendirilmesi amactyla haber ve bilgi akisini belediye internet sitesi Uzerinden
gereeklestirilmek.

22) Baskanliga yapilan ziyaretleti fotograflamak ve arsivlemek.

23) Baskanin konugma metinleti ve dzel giin mesajlarini hazirlamak.

24) Usak Belediyesinin resmi web sitesi igin gerekli olan goriintiild ve goriintiisiiz
haberleri hazitlayip sitenin stirekli glincelliginin korunmasim saglamak.

25) Aylik ve haftalik yapilan caligmalarla ilgili olarak Belediye Baskamna ve Baglh
bulundugu Baskan Yardimcisina diizenli olarak rapor verir. Yaptig1 ¢alismalarla ilgili olarak
arsiv olusturur.

26) Belediye Bagkanimin medya ile gergeklesecek randevularim Ozel Kalem
Miidiirliigi ile isbirligi igerisinde yiliriitiir.

27) Diizenlenen etkinliklerde fotograf ve kamera gekimleri yapar ve materyalleri
ihtiyag duyan miidiirlige verir. Arsivlenmeleri ile ilgili calismalar ytriittir.

J
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28) Belediye Meclisi toplant1 giinii, glindemini ve yerini, ¢esitli yontemlerle ve canh
yayin ile halka duyurulmasini saglat. Meclis goriigmelerini, Meclisin karariyla sesli ve
gbriintiilii cihazlarla kaydedilmesini, fotograflanmasini saglar.

29) Belediyenin yaprmis oldugu ihalelerin kamera ¢ekimlerini yapar ve atsivleyerek
ilgili birimlere ulagtirir.

30) Resmi ve ozel giinlerde Bagkanlik Makaminin belirledigi yayin organlarina
(gazete,radyo,internet sitesi,televizyon) ilan, reklam génderimini saglar.

31) Ust makamlarca 5393 sayili yasaya dayanarak kendisine verilen diger gdrevleri
yasalar ¢ergevesinde yapmak.

32) Her tiirlii genelge,teblig,yénetmelik ve Bagkanlik emirlerini personele duyurmak.

33) Belediye Baskaninin verecegi diger gérevleri yapmak.

Destek Hizmetler Miidiirliigii
MADDE36-(1)Miidiirltigiin kurulus, teskilatlanma ve gorevleri agagida belirtilmistir.

a) Kurulusu:Destek Hizmetler Miidiirliigii;Miidtir ve servislerden olusur.

b) Teskilatlanma: Destek Hizmetler Mudiirliigii teskilatlanma yapist ydnergesinde
ayrintili bir sekilde gosterilir. Midiirligiin gorevlerini etkin ve verimli bir sekilde
yiiriitebilmesi igin servisler olusturulur.Birimlerin isimlendirilmesi, c¢aligma sekli ve
sartlarinin belirlenmesinde bagkan onay: aranir,

¢) Gorevleri:Miuidiirltigiin gorevleri asagida sayiimistir.

1) Belediyenin mal ve bazi hizmet ihtiyaglarini ilgili kanun, tliziik, kararname,
ydnetmelik, genelge ve tebligler cergevesinde temin etmek iizere galigmalar ylirlitmek.

2) Belediye birimlerince alimi gergeklestirilecek olan mal, hizmet, yapim ve
damgmanlik hizmeti alimlarimin 4734 sayili Kamu lhale Kanunu hiikiimleri gergevesinde
yapilacak ihalelerde, ihale ilanlarimin yayinlanmasi, ihale dokiimanlarinin gérillmesi, tim
ihale islemlerine iligkin olarak sekretarya hizmetlerinin verilmesini saglamalk.

3) Belediye birimlerince alimi gergeklestirilecek mal, hizmet, yapim ve danigmanlik
hizmeti alimlarinin 4734 sayili Kamu Thale Kanununun 22 nci maddesinin (d) fikrasina gore
dogrudan temin ve istisnalar baglikli 3 tincli maddesine gére temin edilmesinde piyasa
aragtirmasinin yapilmasi ve sekretarya hizmetlerinin verilmesini saglamak.

4) Belediyenin gormekte oldugu is ve hizmetler igin kullaniimakta olan kendisine ait
stok durumlarinin izlenmesini saglamak.

5) Makine, techizat ve tagitlarin yedek pargalarnin Ozelliklerine gore alimim
gereklestirmek.

6) Biriminde kullamlacak yedek parga, malzeme, makine ve aletlerin toplu ve
programlt olarak satin almmast islemlerinin yapilmasini, kontrol ve takip edilerek
sonu¢landiriimasini saglamak.

7) Malzeme girig-gikis takibi, ayniyat kesimi, evraklarin hazirlanmasi, satin alnl
taleplerinin ~ kargilanmas1  islemlerinin  yapilmasini, kontrol ~ve  takip edilerdlc
sonuglandirilmasini saglamak.
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8) Miidiirlitk ihtiyact olarak satin alim veya bagis yoluyla alman tiim demirbaglarin
kayit altina alinmas: kullamm stiresi dolan demirbaslarin kayitlardan diigiilerek ambara hurda
olarak teslimini saglamak.

9) Belediye Bagkaninn verecegi diger gorevleri yapmak.

Ozel Kalem Miidiirliigi
MADDE 37—(1)Miidiirligtin kurulus, teskilatlanma ve gorevleri agagida belirtilmistir.

a) Kurulusu: Ozel Kalem Miidiirltgu; Miidiir ve servislerden olusut.

b) Tegskilatlanma: Ozel Kalem Midurligi teskilatlanma yapis yonergesinde ayrintili
bir sekilde gosterilir. Mudirliigiin gorevlerini etkin ve verimli bir sekilde yiiriitebilmesi igin
servisler olusturulur. Servislerin isimlendirilmesi, ¢aligma sekli ve sartlarinin belirlenmesinde
bagkan onayi aranit.

¢) Gorevleri:Mudiirliigiin gorevleri agagida sayilmigtir.

1) Belediye Baskanimn emirlerini ilgili mildiirliiklere iletmelk.

2) Belediye Bagkanmna gelen mektup ve dilekgeleri degerlendirip miidtrliiklere
gidecek olanlar yazi igleri mudurliigiine havale edilir,baskanin gérmesi gereken yazilar ise fist
yaziyla konu zetlenerek bagkanin onayina sunulur.

3) Baskamn,aglrlama,kutlama,téren,haberlesme,temsil,yurtiqi ve yurtdist seyahatlerini
diizenlemek bu faaliyetlere yonelik yazigmalart yapmak giderlerin ddenmesini temin etmek.

4) Baskanin protokol ve vatandaglarla olan  goriismelerini bir program
cercevesinde ayarlamak.

5) Bagkana gelen randevu taleplerini bagkana liste halinde iletmek.

6) Bagkanlik makamina gelen vatandaglarin sorunlarni ilgili birimlere iletmek ve
vatandaglari gerekli olan birimlere yonlendirmek.

7) Bagkanmin katilmasi gerekli olan yada katilmayr diistindiigt agilig,téren ve
toplantilari programa almak ve katiliminy saglamak.

8) Bagkan adina gerekli yerlere kutlama tebrik mesajlariu iletmek.Cigek yada
celenk génderme islemlerini saglamak.

9) Bagkanin tiim iletigim ve haberlesmesini saglamak.

10) Baskanin 6zel ve resmi yazigmalarim ayrica miidiirltigin tim yazismalarini takip
etmek ve sonuglandirmak.

11) Basgkanin vatandaslaria goriisebilmesi igin belirli giinlerde halk giind igin program
yapmak.

12) flimize testif eden temsil afirlama ve tsren giderleri yonergesindeki kisi ve
kuruluglarin yemek ve konaklama ihtiyaglarimn yerine getirilmesini saglamak.

13) Ozel giin ve haftalarda toren yonergesindeki is ve islemlerin yerine getirilmesini
saglamak.

14) Belediye Bagkaninin verecegi diger gorevleri yapmak.
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insan Kaynaklar1 ve Egitim Miidiirligi

MADDE 38 - (D)Midirltigin kurulus, teskilatlanma ve gorevleri asagida
belirtilmistir.

a) Kurulugu: Insan Kaynaklar ve Egitim Midiirltgi; Miidiir ve servislerden olugur.

b) . Teskilatlanma: Insan Kaynaklari ve Epitim Midiirliigi teskilatlanma yapist
yonergesinde ayrntili bir sekilde gosterilir. Midirliigin gorevlerini etkin ve verimli bir
sekilde ytiritebilmesi igin servisler olugturulur. Servislerin isimlendirilmesi, ¢alisma sekli ve
sartlatinin belirlenmesinde bagkan onayi aranir.

¢) Gérevleri:Miidiirligiin gorevleri asagida sayilmigtir.

1) Personel alimu ile ilgili i ve islemleri yliriitmek,

2) 657 Sayih Devlet Memurlarin Kanununa tabi, 4857 Sayili Is Kanununa tabi , 696
Sayili Kanun Hilkmiinde Kararnameye tabi, 5393 Sayil Belediye Kanunun 49 Maddesi (c)
bendine istinaden calisan personellerin Ozlik Dosyalar ile ilgili islemler ve arsivlenmesini,
emeklilik, istifa ve fesih ile ilgili tiim ig ve iglemleri yiirtitmek,

3) Dolu/bos isci ve memur kadrolarmm iptali, ihdasi, unvan, derece ve suuf
degisikliklerinin takiplerini yapmak, cetvellerini diizenlemek ve karar alinmak {izere Belediye
Meclisi’ne sunmak,

4) Personel atama, nakil, kadro unvan degisikligi, intibak, terfi, derece/kademe i§ ve
islemlerini yiiriitmek,

5) Gérevde yiikselme ve unvan degisikligi ile ilgili is ve iglemlerini yiiriitmek,

6) Memur ve Is¢ilerin maaglarimn Birimlerden gelecek puantaj veya gcaligma
durumuna goére hazirlamak ve burna bagli emanete alnan kesintiler ile ilgili islerhleri
yuriitmek,

7) Personele verilecek prim, 6diil ve ikramiye ile ilgili is ve islemleri ytirlitmek,
diizenlemeleri Baskanlik onayina sunmak ve tahakkuklarini yapmak,

8) Personelin pasaport ig ve islemlerini yiirtitmek, yurtdisi izin taleplerini Bagkan
onayina sunmak,

9) Is¢i-Memur Disiplin Kurullarimn Olusturulmast  ve Disiplin Islemlerinin
Yiiriitillmesi, Yasa ve Yonetmeliklere Gore Diger Kurullarmn Olusturulmas,

10) Is veriminin artirilmasihizmet kalitesinin arttinlmasi ve stirekliligini saglamak
amactyla, hizmet i¢i egitim planlamak ve uygulamak,

11) Belediyemizin Is Saghg ve Giivenligiyle ilgili tim is ve islemlerin
gerceklestirilmesini saglamak,

12) Staj bagvurularini degerlendirerek birimlere yonlendirmek,

13) Teskilat yapsi ile ilgili yapilacak yonetmelik diizenlemeleri ile ilgili sekretarya
gbrevini ytirlitmek,

14) Baskanhigin yetki devri ve imza yetkileri yonergesi ile ilgili is ve islemleri
yiirtitmek,

15)6325 Sayili Hukuk Uyusmazliklarinda Arabulucuk Kanununun 15' inci maddesi

geregince Arabuluculuk miizakerelerinde idareyi temsil eden Komisyon tarafindan
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hazirlanan; gerekgeli raporlarin saklanmasima iligkin gerekli tedbirlei alinir ve komisyonun
sekretarya gbrevini yiiriittir.
16) Baskanlike¢a verilecek diger gorevleri yerine getirmek.

Yazi Isleri Miidiirligii
MADDE 39-(1)Miidiitliigiin kurulus, teskilatlanma ve gérevleri agagida belirtilmistir.

a) Kurulugu: Yaz: Isleri Miidiirltigii; Miidiir ve servislerden olugur.

b) Teskilatlanmia: Yazi Isleri Miidiirltigii teskilatlanma yapisi yonergesinde ayrntily bir
sekilde gosterilir. Miidiirliigiin gorevierini etkin ve verimli bir sekilde yiirlitebilmesi i¢in
setvisler olusturulur. Servislerin isimlendirilmesi, galigma gekli ve sartlarinun belirlenmesinde
bagkan onayi aranit,

¢) Gorevleri:Miidtrliigiin gérevleri asagida sayilmistir.

1) Bagkan tarafindan Meclis’e ve Enctimen’e gonderilen evraklarin Kanun, Tiziik ve
Yonetmelikler dogrultusunda iglem gérmesini saglamak.

2) Meclis ve Enciimen’de goriisiilerek karara baplanan evraklarm siiresi iginde ilgili
birimlere iletilmesini temin etmek.

3) Meclis toplanti giinlerini hazirlaylp glindemi zamamnda Meclis Uyelerine
dagitiimasint saglamak. i

4) Meclis ve Enclimenin toplanti giindemlerini hazirlamak, ilgililere dagitmak ve
raportérlitk hizmetleri yiiriitmek Gelen ve giden evraklar kayit altma almak ilgili birimlere
dagitmak.

5) Vatandaslarimizin iglerini daha ¢abuk ve kolay halledilmesini saglamak, zaman
kaybim 6nlemek gayesiyle 6n danisma birimi olarak resepsiyon birimi olusturulmustur.

6) Belediye Bagkaninin verecegi diger gorevleri yapmak.

uuuuuu

MADDE 40—(1)Miidiirltgiin kurulus, tegkilatlanma ve gorevleri asagida belirtilmistir.
a) Kurulugu: Bilgi Islem Midiltigii; Miidiir ve servislerden olusur.

b) Teskilatlanma:Bilgi Islem Mudiirltigii teskilatlanma yapisi yonergesinde ayrmtili bir
sekilde gosterilir. Miidiirliigiin gorevlerini etkin ve verimli bir sekilde yiirtitebilmesi igin
setvisler olusturulur. Servislerin isimlendirilmesi, ¢alisma sekli ve sartlarnin belirlenmesinde
bagkan onay: aranir,

¢) Gérevleri:Miidiirliigiin gorevleri asagida sayilmistir.

1) Belediyemizde kullamimakta olan otomasyon programi ile ilgili gerekli altyaps, |
kurulum stirdiiriilebilirlik ve kullanici hizmetine iligkin is ve islemleri gergeklegtiriel.
Sistemin ve verilerin yedeklenmesini saglamak. /
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2) Belediye bitimlerinde bilgisayar destekli kaliteli hizmet sunmak amag ve hedeflerine
gore ihtiyag duyulah yazilimlar, diger birimlerin bilgisayar, yazici, tarayici, fotokopi
makinesi vb. yardimet ekipmanlari temin etmek.

3) Belediye birimlerinin kullanmig oldugu bilgisayar donammlarninn ve yardimel
ekipmanlann tamir bakimini yapmak veya yaptirmak.

4) Belediye birimlerine aj alt yapisin saglamak; belediye web sayfalarinin tasarimini
yapmak veya yaptirmak ve verileri giincellemek.

5) Yazilim programlartnda gikan eksiklikleri gidermek.

6) Belediyemizde kullanilmakta olan Elektronik Belge Yonetim Sistemi(EBYS)
programi ile ilgili gerekli altyapy, kurulum siirdtirtilebilirlik ve kullanici hizmetine iliskin ig ve
islemleri gergeklestirmek.

7) Belediye birimlerinin Bilgi fslem Midiliigii koordinasyonunda arsivlerinin
akillandirilip sayisallastirma galigmalariyla taranarak dij itallestirilmesini saglamak.

8) Arag Takip sistemi altyapisint kurarak bakim ve onarimint yapmak veya yaptirmak
ve birimletin araglarinin takibatint yapabilmesini saglamak.

9) Belediye binalari ve isletmelerinde kapali devre giivenlik kamerasi sistemlerinin
kurulumunu,bakumini ve onariminin saglanmasini yapmak veya yaptirmak.

10) Belediye Bagkaninin verecei diger gérevleri yapmak.

Sivil Savunma Uzmanhg
MADDE 41—(1) Birimin kurulus, teskilatlanma ve gotevleri agagida belirtilmigtir.

a) Kurulugu:Sivil Savunma Uzmanhg;,Sivil Savunma Uzmani ve diger personelden
olusur.

b) Teskilatlanma:Sivil Savunma Uzmanhigimin  teskilatlanma yapisi yonergesinde
ayrintili bir sekilde gosterilir. Birimin gorevlerini etkin ve verimli bir sekilde ytirtitebilmesi
icin servisler olusturulur. Servislerin  isimlendirilmesi, ¢alisma sekli ve sartlann
belirlenmesinde baskan onay1 aranir.

¢) Gorevleri: Birimin gorevleri asagida saylmistir,

1) 7126 Sayih Sivil Savunma Kanunu ve 5902 Sayili Afet ve Acil Durum Yonetimi
Baskanligi’nin Teskilat ve Gorevleri Hakkindaki Kanun hiiktimlerine uygun olarak Sivil
Savunma ve Afet ve Acil Durum Yonetimi ile ilgili is ve islemleri ylirtitmek.

2) 05.08.2010 tarihli 27663 saytllh Resmi Gazete’de yaywnlanan Sivil Savunma
Uzmanlannm Idari Statiiler, Gorevleri, Calisma Usul ve Esaslar ile Egitimleri Hakkinda
Yénetmelik ’in Madde 9 - Sivil Savunma Uzmanlarinn Gorevieri boliimiinde yer alan
gorevleri yiiriitmek.

3) Belediye binalarinin yangin giivenligi ile ilgili aligmalar yapmak ve belediye
binalarinin yangin glivenligi konusunda koordinasyonu saglamak.

4) Belediyenin profesyonel ruhsatli telsiz haberlesme hizmetlerini ytirlitmek.

5) Boliicti Faaliyetlere Yonelik Eylem Planinin, belediyemizle ilgili maddeler
yapilan iglemlerin, 4’er aylik dénemlerde Valilige bildirmek.
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6) Bilgi Edinme Birimi ve Cimer Koordinatorligi Hizmetleri :Cimer Portal ve Valilik
kanalyla,

a) Cimer (Cumhurbagkanlig fletisim Merkezi) iizerinden belediyemize gelen bilgi
edinme miiracaatlarim ve dilekeelerini, ilgili midtrliiklere Cimer Portal tizerinden
sevk etmek.

b) Valilikten ve diger kurumlardan Valilik aracilipryla belediyemize gelen bilgi
edinme miracaatlart ve dilekgelerin ilgili miidiirliklere tist yazi ile sevkini
saglamak.

¢) Bilgi Edinme ve Cimer bagvurularinin yilhk istatistiklerini tutmak.

7) ilgili mevzuat uyarinca Belediye Baskaninin verecepi diger gorevleri yapmak.

Kalite Yonetim Birimi
MADDE 42 — (1) Bitimin kurulus, teskilatlanma ve gbrevleri asagida belirtilmistir.

a) Kurulugu: Kalite Y6netim Birimi Sorumlusu ve diger personellerden olusur.

b) Teskilatlanma: Kalite Yonetim Birimi teskilatlanma yapisi yonergesinde ayrintili bir
sekilde gosterilir. Birimin gorevlerini etkin ve vetimli bir sekilde yiiriitebilmesi i¢in servisler
olugturulur. Servislerin isimlendirilmesi, ¢alisma sekli ve sartlarmin belirlenmesinde bagkan
onay1 aranit, s

b

c) Gorevleri:Birimin gbrevleri asafida sayilmustir.

Usak Belediye Bagkanligi misyonu, vizyonu, temel ilke ve degerleri dogrultusunda;

1) Stirdiiriilebilir ve gelisime agik kalite calismalarin kurumumuzda uygulamak,

2) Kalite Yonetim Sistemi igin gerekli stireglerin kurulmasiny, uygulanmasint ve
stirdiiriilmesini saglamak,

3) Kalite Yonetim Sistemi performansinn ve lyilestirme ihtiyaglarinin tst yonetime
raporlanmasini saglamak ve performans gostergelerini hazirlamak,

4) Vatandag beklentilerine cevap verebilecek bilincinde olunmasinin saglanmasi ve
yayginlastiriimas i¢in gerekli caligmalar yapmak,

5) Iyilestirme igin belirlenen hedeflere ulagabilmek icin galigmalar yapmak,

6) ¢ tetkik yapip sonuglarini analiz etmek, diizeltici dnleyici faaliyetlerin gergeklesme
durumlarini belirlemek, tiriin ve siireg dlgiimlerinden elde edilen verilerin analizini yapmak,

7) Egitim planlamak, planlanan epitimlerin gergeklesme durumlarini takip etmek gibi
caligmalart da ytirtitmek,

8) Belediye Bagkanimin verecegi diger gbrevleri yapmak.
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DORDUNCU BOLUM
Ortak Hiikiimler

Harcama birimlerinin biitce, performans program ve faaliyet raporu

MADDE 43 - (1) Harcama birimleri; 5018 sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol
Kanunu, 5393 sayili Belediye Kanunu ve diger ilgili mevzuat hiiktimleri uyarinca yillik gider
biitge tasanlarni, performans programlarini, faaliyet raporlarini hazirlamak ve  siiresi
icerisinde Mali Hizmetler Miidiirliigii’ne teslim etmek zorundadir.

Tasinir mal islemleri ve ihtiyaglarin temini

MADDE 44 — (1)5018 sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanununun 60.
maddesi uyarmca; proje alumlan digindaki mal ve hizmet alimlart ile hurdaya ¢ikan
malzemelerin satist Destek Hizmetleri Miidiirltigtince, yapim ihaleleri ise ilgili harcama birimi
tarafindan gerceklestirilir. Ayrica dogrudan temin sinular igerisinde kalan tamir, bakim,
onatimlar ile yedek parca alimlar ilgili harcama birimlerince gergeklestirilit.

(2) Ilgili harcama birimlerinin gergeklestirecegi 4734 Sayih Kanun kapsamindaki
ihaleler, Destek Hizmetleri Miidiirliigtiniin sekreterligi ile koordineli olarak gerceklestirilir.

(3) Harcama birimleri, birimlerine ait mal ve malzemelerin giris-gikis ve muhafaza
islemlerini yapmak, hurdaya ¢ikan malzemeleri yok etmek, bunlara iliskin kayatlarini
tutmakla gorevli ve yiikiimliidiir. Ttim harcama birimleri belirtilen gorev ve yiikiimlultkleri
yerine getirebilecek bir alt birim olugturmak zorundadur,

Yoneticilerin ve Birim Sorumlularinin Gorev Yetki ve Sorumluluklar

MADDE 45 — (1)Belediye teskilatinin her kademesindeki yoneticilerin ve birim
sorumlularinin, yapmakla ytikiimlii bulunduklan hizmet veya gérevleri, verilecek emir ve
direktifler dogrultusunda mevzuata, plan ve programlara uygun olarak yerine getirmek ve
yiiriitmekten baglh bulundugu birimin Belediye Bagkan Yardimcisina ve list ybneticiye karst
sorumludur.

(2) Baskanligin gorev alanina giren konularda verilen yetkileri belli ilkelere baglamak,
daha etkin ve verimli bir ¢calisma yapilabilmesi igin Bagkan adina imzaya yetkili makamlan
belirlemek, hizmet ve is akisinda stirat ve verimliligi artirmak, yetki kullanimim belli usul ve
esaslara baglamak amaciyla, Imza Yetkileri Yonergesi hazirlanarak Bagkan onay1 ile
yiiriirliige konulur. Bu yonerge ile ilgili tim is ve islemler {nsan Kaynaklar1 ve Egitim
Miidiirliigiince yiiriitilr.

Yazismalar

MADDE 46 - (1)Birimler Imza Yetkileti Yonergesi cercevesinde Resmi
Yazigmalarda Uygulanacak Esas ve Usuller Hakkinda Yoénetmelik hiikiimlerine uygun olarak
yazisma yaparlar. Aralarindaki yazigmalar Oncelikle ele almak ve sonuglandirmak

zorundadir. Bitimlerce kurum c¢ikis numarasi veriletek muhataplarna gidecek evraklagin
gonderilme iglemleri saglanir.
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Ortak Gorevler
MADDE 47 - (1) Birden fazla mudiirliigl ilgilendiren ig veya gorev s6z konusu
oldugunda koordinatér miidiirlitk bagkanlik makami tarafindan belirlenit.

Ongoriilmeyen Gorevler

MADDL 48 — (1)Bu ydnetmelikte ve birim yonetmeliklerinde Ongdriilmeyen
gorevlerle karsilasildiginda, bu gérev hangi birimin faaliyet alaniyla benzerlik arz ediyorsa o
bitim tarafindan yerine getirilir. Ongdriilmeyen gérevlerde bagkanin talimati yeterlidir,

Degigiklik

MADDE 49- (1) Bu yoénetmelikte yapilacak her tiirlti degisiklik Belediye Meclis
karari ile yapilir, degisiklik teklifinin Belediye Meclisi’ne sunulmast iglemi Insan Kaynaklari
ve Egitim Miidiirltigii’niin koordinesinde gergeklestirilir.

Yonerge
MADDE 50 - (1) Bu yo6netmelikte sayilan tiim Miudirlikler, gérev ve yetkilerin
kullanilmas: ile ilgili hususlar hakkinda daha ayrintili olarak ySnergelerini hazirlar. Bu

yonergeler Insan Kaynaklari ve Egitim Mudiliigtinin Koordinesinde Bagkamn onay1 ile
yiriirlige girer.

BESINCI BOLUM
Son Hiikiimler

Yiiriirlitkten Kaldirlan Hiikiimler
MADDE 51-(1) Usak Belediye Meclisinin 05/06/2020 tarih ve 129 sayili karar ile
kabul edilen Usak Belediyesi Tegkilat Yonetmeligi ytirtirliikten kaldirlmigtir.

Yiiriirliik

MADDE 52 - (1) Bu Yénetmelik, Belediye Meclisince kabul edilerek, 3011 Sayili
Kanunun 2.maddesi geregi mahallinde gikan gazete veya diger yayin yollart ile ilan edildigi
tarihte ylirlirliige girer.

Yiiriitme
MADDE 53 - (1)Bu Yonetmelik hiikiimlerini Belediye Bagkan1 ytiriitir.

fi »‘"
Dfleh&u AKIN Yusuf AKCAN ibrahim TY
(Belediye Bagkani) Katip IKaty
(Meclis Bagkani)
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